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Vale do Rio Doce paga hora extra por
suprimir intervalo

20/10/2005

A Companhia Vale do Rio Doce tera de pagar como hora extra o periodo de intervalo nao
usufruido por um grupo de ex-funciondrios. A decisao é da 32 Turma do Tribunal Superior do
Trabalho. A jurisprudéncia do TST neste sentido estd expressa na Orientacao Jurisprudencial
342 da SDI-1.

O direito concedido aos empregados que trabalhavam em sistema de turnos ininterruptos de
revezamento foi extinto por meio de acordo coletivo. Em contrapartida, os trabalhadores
podiam sair 15 minutos mais cedo. Porém, para o TST, ndo se pode admitir que o intervalo seja
objeto de negociacao.

De acordo com o relator do recurso, ministro Carlos Alberto Reis de Paula, a concessao de
intervalo intrajornada para repouso e alimentacdo € norma de protecao minima a seguranca e a
saude do trabalhador e, por esse motivo, ndo esta sujeita a negociagao entre as partes.

O grupo de trabalhadores recorreu ao TST contra decisao do Tribunal Regional do Trabalho da
172 Regiao (Espirito Santo). Para o TRT-ES, se ha acordo coletivo prevendo a supressao desse
intervalo, é licita clausula especial do contrato. A segunda instancia considerou relevante o fato
de que, em contrapartida, os empregados eram dispensados 15 minutos mais cedo todo dia.

No recurso ao TST, o ministro Carlos Alberto Reis de Paula garantiu o direito de receber como
tempo efetivamente trabalhado e extraordinario o intervalo para repouso e alimentagdo de 15
minutos.

De acordo com a Orientacao Jurisprudencial 307 da SDI-1, a nao concessao total ou parcial do
intervalo intrajornada minimo, para repouso e alimentacao, implica o pagamento total do
periodo correspondente com acréscimo de, no minimo, 50% sobre o valor da remuneracao da
hora normal de trabalho.
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