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Classista aposentado nao pode acumular
recursos

08/11/2007

Ministro classista ndao pode acumular saldrios com proventos de aposentadoria. O entendimento
foi reafirmado pela Sec¢ao Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior
do Trabalho. O TST rejeitou recurso de um ex-ministro e manteve decisao anterior da 12 Turma.

De acordo com o processo, a questdo remonta ao tempo em que o ex-ministro era funcionario
da Telesc (Telecomunicacoes de Santa Catarina) e dirigente da Confederacao Nacional dos
Trabalhadores em Comunicacgoes e Publicidade (Contcop)

Com base em clausula de acordo coletivo vigente na data de sua posse, mas posteriormente
revogada, ele ajuizou acao trabalhista contra a Telesc. Solicitou a declaracao do direito de se
manter em licengca remunerada até o fim do mandato sindical, com a conseqiiente condenacao
da empresa ao pagamento dos salarios vencidos e vincendos, bem como a reparacao por danos
morais.

Na primeira instancia, o pedido foi negado. Para os juizes, a Telesc, antes de ser privatizada,
era sociedade de economia mista, integrante da administragdo publica indireta, o que
caracterizaria a acumulacao de salarios com os proventos de aposentadoria que o autor da acgao
recebia, apds sua atuagdao como ministro classista.

Posteriormente, o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao (SC) acolheu Recurso Ordinario
ajuizado pelo autor e reconheceu o direito a garantia de emprego em razao de sua condigdo de
dirigente sindical. O TRT catarinense entendeu que nao estava caracterizada a aacumulacao de
cargos. Assim, concedeu o pagamento de salarios até o término de seu mandato de dirigente
sindical, ocorrido em janeiro de 1997.

A questao chegou ao TST por meio de um Recurso de Revista ajuizado pelo Ministério Publico
do Trabalho. A 12 Turma acolheu o pedido para restabelecer a decisao de primeira instancia.
Com isso, voltou a prevalecer a rejeicao do pedido.

Contra essa decisao, o ex-ministro entrou com Embargos a SDI-1. Entre outras alegacoes,
sustentou que, ao afirmar que a Constituigcdo Federal ndo fazia, a época, mengao expressa a
impossibilidade de acumulacgao de proventos com vencimentos, a decisao do TST estaria, de
forma expressa, reconhecendo a legalidade de sua situacao.

Acrescentou que a Turma se apegou a pronunciamento isolado do Supremo Tribunal Federal
para decidir de forma contraria, ao reconhecer a acumulagao de cargos que, segundo ele,
nunca existiu. Também alegou que a Telesc nao era sociedade de economia mista, e que
ministro classista nao exercia cargo, mas mandato.

O relator da matéria, ministro Carlos Alberto Reis de Paula, refutou essas alegacées. Em seu
voto, seguido por unanimidade, ele destacou que nao se constata na decisao qualquer
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afirmativa de que seria legal a situacao vivenciada pelo autor do recurso.

Em sua avaliagao, a Turma ressaltou que o preceito constitucional nao fazia mencgao expressa a
impossibilidade de aacumulacao de proventos com vencimentos exatamente para adotar o
entendimento do Supremo Tribunal Federal sobre o assunto. No julgamento de agao
envolvendo empresa privatizada, o STF conclui que, “por forca do edital de privatizacao, a
responsabilidade por débitos porventura dai resultantes recaira exclusivamente sobre a Unidao”.

Para o ministro, independentemente da questao relacionada a natureza juridica da empresa,
sob qualquer angulo que os fatos em discussao sejam analisados, conclui-se pela caracterizagao
da responsabilidade do erario pelo pagamento dos débitos porventura resultantes da agéo. Ele
citou precedente do TST, em decisao de 1999, relatada pelo ministro José Luciano de Castilho,
ressaltando que a relevancia da proibicao de acumulacao encontra-se na fonte pagadora — no
caso, 0 erario —, e nao na natureza juridica desses cargos.
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