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Gremio deve reconhecer vinculo com
jogador amador

21/09/2007

O fato de o atleta ser amador nao impede o reconhecimento de vinculo de emprego com o
clube, desde que estejam configurados os requisitos previstos na CLT — prestagao de servigos
ndo eventual, sob dependéncia e mediante saldrio. O entendimento da Justica do Trabalho do
Rio Grande do Sul foi mantido pela 42 Turma do Tribunal Superior do Trabalho em processo
envolvendo o Grémio de Porto Alegre e um jogador de futsal.

O atleta ajuizou reclamacao trabalhista contra o Grémio. Alegou ter trabalhado para o clube
entre julho e dezembro de 2004, com salario de R$ 1,1 mil. Pediu, além do reconhecimento da
relacao de emprego, as verbas dai decorrentes e valores correspondentes a direito de imagem
(por ter sua fotografia veiculada na pagina do clube na internet e porque “teve seu nome
divulgado em transmissao ao vivo de seus jogos pela radio sem ser consultado”) e de arena (por
ter participado de jogos no interior em que eram cobrados ingressos).

A Vara do Trabalho de Porto Alegre reconheceu a relacao de emprego, mas rejeitou o pedido
relativo ao direito de imagem, porque nao havia prova de que o clube tivesse usado
comercialmente a imagem do jogador. Negou, também, o direito de arena, pois o atleta nao
comprovou que o clube tenha recebido valores pela fixacao, transmissao e retransmissao dos
jogos, que havia cobranca de ingressos e que esses valores teriam revertido para o Grémio.

O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regidao (RS) manteve a sentencga. Para o TRT, a nao-
formalizacao de contrato escrito, por si s6, ndo exclui o atleta da protecao legal. No caso, as
provas testemunhais confirmaram que o jogador estava subordinado ao treinador e ao
preparador fisico e a realizacdo de reunidao entre diretores e atletas da equipe de futsal para
acertar saldrios e as atividades a serem desenvolvidas.

“O fato de a pratica de futebol de salao nao ser reconhecida como desporto de rendimento
profissional ndao constitui dbice a aplicacao dos preceitos previstos na CLT, uma vez
configurada a condigao juridica de empregador do clube, definida no artigo 22 da CLT”, afirmou
0 acordao.

O clube recorreu ao TST. Insistiu que o jogador nao era empregado do clube, ainda que, como
atleta amador, recebesse incentivos materiais ou de patrocinio. Segundo o clube, o atleta
participou de um tunico torneio, o Metropolitano, disputado por equipes ndao profissionais, além
de amistosos com clubes também amadores pelo interior do estado. A decisdo, no seu entender,
violou o artigo 32 da Lei 9.615/98 (Lei Pelé).

A relatora, ministra Maria Cristina Peduzzi, ressaltou que a pretensao do clube, nos termos em
que foi colocada, pressupoe o reexame de fatos e provas, o que é vedado pela Stimula 126 do
TST.
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