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Contratacao na Caixa sem concurso
publico antes de 1988 é nula

24/11/2009

A Secao Especializada em Dissidios Individuais I, do Tribunal Superior do Trabalho, julgou nula
a contratacao de empregado sem concurso publico pela Caixa Economica Federal antes da
Constituicdao de 1988, que instituiu a exigéncia de concurso para o servigo publico. A decisao
teve como base o Decreto-lei 759 de 1969, que ja determinava a selegao publica para a
admissao de pessoal da Caixa.

A 62 Sexta Turma do TST havia afastado a nulidade do contrato de trabalho no processo, ao
reformar decisao do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regidao. De acordo com a Turma, a
Orientacao Jurisprudencial 321 da SDI-1 e a Simula 363 do TST determinam a nao exigéncia de
concurso publico para os contratos iniciados antes da Constituicdao de 1988.

A Caixa recorreu a SDI-1, sob a alegacao de que existe legislacao especifica que possibilita a
anulacao desse tipo de contrato de trabalho. “O contrato deve ser considerado nulo por nao
observar o dispositivo do artigo 52 do Decreto-lei n.2 759/69, que ja exigia a realizacao de
concurso publico para a admissao de pessoal da Caixa Economica Federal”, ressaltou a ministra
Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, relatora do processo na SDI-1.

Com isso, a Subsegao acatou o recurso da Caixa e restabeleceu a decisdao de segunda instancia,
ao determinar a anulacao do contrato de trabalho do autor da reclamacao trabalhista.
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