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parto que pai
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A situacdo do pai e damae sb é igual quando se esté diante da busca do bem-estar da crianca. Caso contrério, ha
diferencas entre o papel de um e o papel de outro. Ao admitir esse raciocinio, a Corte Constitucional italiana validou
norma legidlativa que garante apenas para a mulher que trabalha como profissional liberal o direito de receber uma pensio
dois meses antes e trés depois do parto do filho.

A garantia previstaem lei estd em vigor naltélia desde 2001. Ela permite que a mulher que ndo tem vinculo de trabalho e,
portanto, ndo tem direito a licenca maternidade remunerada deixe os af azeres profissionais de lado para cuidar do recém-
nascido. Tanto o Tribunal de Apelac&o de Florenga como o de Veneza levantaram incidente de inconstitucionalidade da
norma, com o argumento de que elaviola o principio daigualdade entre pai e méae.

Em um dos casos, um advogado reivindicava parasi a chamada indenizac&o nos dois meses anteriores e nos trés
posteriores ao hascimento do seu filho. Ele alegou que a mulher ndo preenchia os requisitos para receber a pensao e, com
base no principio daigualdade, ele deveriareceber. Alegou também que cabe aos pais decidir quem é que vai cuidar do
filho recém-nascido.

Em 2005, a Corte Constitucional j& havia garantido o direito alicenca para os pais adotivos. Pelalegislacéo italiana, sO
tém direito alicenca paternidade igual & maternidade os trabal hadores registrados em trés hipoteses. quando a mée do
bebé morre,quando fica gravemente doente ou quando abandona a crianca. Para a Previdéncia, seria criada uma situacéo
desigual se o trabalhador autbnomo pudesse requerer aindenizagdo enquanto o trabalhador contratado so tivesse
garantiesse direito nas trés excecles previstas em lei.

Onuseboénus

SituacOes diferentes, tratamentos diferentes. Foi essa a justificativa encontrada pela Corte Constitucional da Italia para
confirmar a constitucionalidade dalei. Os julgadores observaram que o legislador estava preocupado com a salde da
mulher ao prever aindenizacao para que ela pudesse diminuir a carga de trabalho sem deixar as finangas no vermelho.

A igualdade entre pai e mé&e s vale no que diz respeito ao interesse da crianga, quando os dois tém funcdes iguais. N&o é
0 gue acontece no caso em discussdo. As funcgdes de mée e de pal, antes e depois do nascimento da crianga, n&o s&o as
mesmas. Portanto, o pai ndo possui 0s mesmos direitos da mae. Ele s6 ganha o direito alicenca paternidade pelo tempo
equivalente a licenca maternidade nas excecdes ja citadas.

Clique aqui paraler a decisdo em italiano.
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