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L el do Estagio n&o revoga normas previstas pelo
Estatuto da Advocacia

11/03/2010

A novaLei do Estagio ndo revogou as normas previstas para os estudantes de Direito no Estatuto da Advocacia. Porém, as
regras podem ser interpretadas de forma harmoniosa. O entendimento é do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do
Brasi| sobre questionamento da Procuradoria-Geral do Trabal ho.

Segundo decisdo do Conselho, arevogacdo da Lei 8.906/94 pelalei 11.778/2008 resultaria em um critério de estagio que
“pouco contribuiria paraaformac&o profissional dos estudantes de direito”, mas ha pontos que podem agregar aantigalel
como as hormas relacionadas a salide, seguranca do trabal ho, jornada maxima e recesso anual.

Entre os exemplos de como as leis podem agir harmoniosamente é a possibilidade de fazer estégio desde o inicio do
curso, sem deixar de levar em conta o periodo méximo de dois anos previsto pelo Estatuto da Advocacia. “ Para que 0s
estagiarios possam exceder desse prazo nos escritorios de advocacia, esses teriam que adotar vinculo empregaticio apds o
periodoinicia.”

Lela o entendimento da OAB sobre 0 assunto:
Processo: 2009.31.09409-01
Consulta: Procuradoria Geral do Trabalho

Assunto: Lei n®11788/2008 — Estagio de Estudantes. Aplicagéo ao estégio profissiona de advocacia

O Procurador Gera do Trabalho encaminhou ao Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, Consulta sobre o
entendimento desse Egrégio Conselho sobre aaplicacdo da Lei n° 11.788/08 aos estagiarios de direito, tendo em vistaa
existéncia de norma especifica anterior naLei n° 8.906/94.

A consulta decorre de provocagdo do Ministério Publico Estadual de Estrela do Sul-MG sobre a aplicagéo do art. ° da Lei
n° 11.788/08 aos estagiérios contratados por escritorio de advocacia.

Inicialmente o processo foi autuado como consulta e encaminhado ao Orgéo Especial. Posteriormente o Presidente do
Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil chamou o feito a ordem encaminhando a matéria a apreciacéo do
Conselho Pleno.

E o relatorio.

Inicialmente cumpre esclarecer o caréater das disposigdes contidas naLel n°11.788/08 e nalei n° 8.906/94 sobre 0 estagio
de bacharéis em direito.

A Lei n°11.788, de 25 de setembro de 2008, que "dispbe sobre o estagio de estudantes; altera a redacéo do art. 428 da
Consolidacéo das Leisdo Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lel no 5.452, de 10 de maio de 1943, eaLei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de marco de 1994, o
parégrafo unico do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 60 da Medida Proviséria no 2.164-41, de
24 de agosto de 2001", é normade carater geral, ja que procura estabel ecer a disciplina ordinaria da atividade de estégio.

Por suavez, aLei n°8.906/94, em relacdo ao estégio profissional da advocacia, € norma de carédter especial, aplicavel
exclusivamente aos alunos dos cursos de Direito, conforme disposto no art. 9°, § 1° do referido diploma, que n&o foi
expressamente revogado pelaLei n° 11.788/08. Essa norma ndo disciplina o estagio em termos gerais, mas tdo somente o
estagio profissional de advocacia.

Desse modo, incide naespécie 0 art. 2°, § 2°, da Lei de Introducdo ao Cadigo Civil:

"Art. 2° — N&o se destinando a vigéncia temporéria, a lei tera vigor até que outra a modifique ou revogue.
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§ 2°— Alei nova, que estabel eca disposi¢des gerais ou especiais a par das ja existentes, ndo revoga nem modifica a lei
anterior."

Em face dessa disposi¢éo, ndo raro encontra-se na jurisprudéncia exemplos de aplicacdo de norma especial anterior a
normageral (1).

Com efeito, ndo se presume a revogacao, posto que deve estar claraaintencdo do legislador em revogar as disposi ¢coes
anteriores de carater especial.

N&o por outro motivo, o art. 9 daLei Complementar 95, que disciplina as regras para redacdo de leis, determina:

"Quando necesséria a cldusula de revogacao, esta devera indicar expressamente as leis ou disposicOes legais
revogadas.”

No caso presente ndo se pode inferir que o legislador tenha pretendido revogar as disposi¢cdes sobre estégio contidas na
Lei 8.906/94.

Aliés, € de se observar que alLei 11.788/08 foi expressa ao revogar na integra as leis 6.494/7 e 8.859/94, e dois
dispositivos isolados, a saber, o art. 82 daLel 9.394/96 e 0 art. 6 da Medida Provisoria 2.164-21/2001.

Por esses motivos, deve-se buscar ainterpretacdo harmonica dos dispositivos sobre estagio daLei 8.906 com alLel
11.788/08.

Sobre esse tema, trago alicdo do ilustre Professor Estevdo Mallet, em consulta proferida na Seccional da OAB de Séo
Paulo:

"...mais acertado é dizer que as disposi¢Oes da Lei n. 8.906/94 sobre estagio ndo foram revogadas pela Lei n. 11.788/08.
Da-se a situagdo, mencionada pela doutrina, de "subsisténcia de lei geral e

especial, regendo, paralelamente, as hipo6teses por elas disciplinadas” (2). Devem conjugar-se, pois, os diferentes
dispositivos, harmonizando-se as regras gerais da Lei n. 11.788/08 com asregras especiais da Lei n. 8.906/94."

De fato, acaso revogadas essas disposi ¢ies teriamos um estégio que pouco contribuiria para aformacao profissional dos
estudantes de direito.

Desse modo, os dispositivos sobre estégio profissional de advocacia contidos na Lei 8.906/94 continuam em vigor,
permitindo sua realiza¢&o nos dois Ultimos anos do curso de Direito, permitidos os atos previstos naquel e diploma.

No entanto, alguns dispositivos da Lei 11.788/08 introduzem alteragdes na realizagdo do estégio por estudantes de direito
em escritorios de advocacia.

Admite-se agora a realizacdo de estégio desde o inicio do curso, que ndo se confunde com o estagio profissional de
advocacia previsto nalei 8.906/94, que, contudo, sera limitado ao periodo méximo de dois anos previsto naLei 11.788/08.
Para que os estagiarios possam exceder desse prazo nos escritorios de advocacia, esses teriam que adotar vinculo
empregaticio apds o periodo inicial de 2(dois) anos.

Passam a ser aplicaveis também aos estagiarios de Direito nos escritorio de advocacia das normas atinentes a salide e
seguranca do trabal ho, jornada méxima e sobre o recesso anual .

Em sintese, parece-me que aLei n 11.788/08 ndo revogou as disposi ¢oes sobre o estagio profissional de advocacia
previstas naLei n 8.906/94, devendo a normageral ser interpretada de forma harménica a essa norma especial, sendo, no
entanto, aplicavel aos estagios de estudantes de direito em escritérios de advocacia'.

1. STF, 13 Turma, RE 49.299, julgado em 16.11.62; STJ, 52 Turma, AgRg no Ag 677.204, julgado em 04.08.05; TST, DI,
RO-ar 61.493/92, julgado em 14.03.94.
2. Maria Helena Diniz, Lel de Introducdo ao Codigo Civil Brasileiro Interpretada, Sdo Paulo, Saraiva, 2002, p. 77.

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2010-mar-11/lei-estagi 0-nao-revoga-normas-previstas-estatuto-advocacial
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