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Recursos contra a aplicacao do artigo 285-
A do CPC em acao trabalhista
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Este artigo tem por objetivo discutir e demonstrar o cabimento dos usuais recursos processuais
trabalhistas a aplicacao subsidiaria do artigo 285-A do Codigo de Processo Civil no Processo
Trabalhista. Sem a pretensao de esgotar o tema, sdo analisados os recursos ordindrio, de
revista, adesivo, o agravo de instrumento e por fim os protestos, este ultimo para o caso de
extingdo parcial da acao pela aplicabilidade subsidiaria do referido artigo.

O interesse em tal estudo se da em virtude da relevancia juridica do tema em face aos
principios processuais, para citar alguns, o da inafastabilidade do Poder Judiciario e do direito
de acéo e o do contraditério e da ampla defesa. E fato que a extingdo do processo sem o seu
desenvolvimento regular trard, invariavelmente, ou se preferivel, presumivelmente, um
inconformismo ainda maior que o experimentado quando na presenca deste, logo, torna-se
importante a verificacao das possibilidades juridicas, em sede de recurso, da manifestagao
deste inconformismo.

Aplicado o artigo 285-A, a manifestagdao do inconformismo da parte desfavorecida se d&, no
processo civil, pela interposigdo do recurso de apelagdo e por analogia, como se vera a seguir,
no processo trabalhista, a interposicdao do recurso ordinario. No entanto, levados em
consideracao os principios do Direito de Peticao, artigo 5, inciso XXXIV, alinea a) da CF; da
Inafastabilidade do Poder Judiciario ou Direito de Acéo e de Defesa, inciso XXXV do artigo 52 da
CF; do Devido Processo Legal, inciso LIV, artigo 52 da CF; do Contraditdrio e da Ampla Defesa,
inciso LV, artigo 52 da CF; da Imparcialidade do Juiz, pardgrafo unico do artigo 95 da CF, sem
mencionar os demais principios gerais do processo, presentes nos Cddigos de Processo Civil e
na propria CLT, restringir a manifestacao do inconformismo da parte desfavorecida a
interposicdao de um tunico recurso, notadamente o recurso ordinario, €, de certo, insuficiente, ou
no minimo questionavel, em face a relevancia juridica da extingao de uma agédo conforme
previsto no artigo em andlise. H4 que se investigar, portanto, as possibilidades recursais para
gue nao paire duvidas sobre a justeza da aplicabilidade do artigo em questao.

Os recursos, o processo trabalhista e o artigo 285-A do CPC

Duvida nao ha que sempre havera a possibilidade da manifestacao do inconformismo das partes
no regular desenvolvimento do processo, seja este civil, penal ou trabalhista, arrima-se tal
afirmativa em uma série de principios processuais presentes na Constituicdo Federal, no
Cédigo de Processo Civil, Processo Penal e na propria CLT.

Ao se falar em recursos cabiveis a aplicagado subsidiaria do artigo 285-A do Cédigo de Processo
Civil no Processo Trabalhista, ha de se observar as peculiaridades deste, como, por exemplo, a
irrecorribilidade das decisoes interlocutérias ndo terminativas, conforme dispde o paragrafo 12
do artigo 893 da CLT. Neste sentido cabe salientar que tampouco os incidentes como as
excecgoes de suspeicao, impedimento, litispendéncia, incompeténcia ou coisa julgada, quando
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rejeitadas, serao apreciados no curso do processo, estas serao objeto de argiiicao, como
preliminar, em recurso ordinario, como questao ja decidida e rejeitada. Cabera, no entanto, em
carater excepcional, recurso antes do término do processo para os casos previstos pela simula
214 do TST, in verbis,

STST N9214- Res. 14/1985, DJ 19.09.1985 - Republicagao - D] 22.03.1995 - Nova Redacao -
Res. 43/1995, D] 17.02.1995 - Nova redacgao - Res. 121/2003, DJ 21.11.2003 - Nova redacao -
Res. 127/2005, D] 14.03.2005

Decisao Interlocutoria - Justica do Trabalho - Recurso

Na Justica do Trabalho, nos termos do artigo 893, paragrafo 12, da CLT, as decisoes
interlocutérias nao ensejam recurso imediato, salvo nas hipoteses de decisao:

a) de Tribunal Regional do Trabalho contraria a Simula ou Orientagao Jurisprudencial do
Tribunal Superior do Trabalho;

b) suscetivel de impugnacao mediante recurso para o mesmo Tribunal;

c) que acolhe excecao de incompeténcia territorial, com a remessa dos autos para
Tribunal Regional distinto daquele a que se vincula o juizo excepcionado, consoante o
disposto no art. 799, § 29, da CLT.

Dado que o artigo 285-A do Cédigo de Processo Civil tem por finalidade a extingcao do processo,
em um so jato, emprestando sentenga de julgado anterior, como poderao as partes manifestar
seu inconformismo aos eventuais incidentes processuais, ou mesmo a propria sentenca?

Para melhor se compreender tal questionamento, considere o artigo 285-A, in verbis,

Art. 285-A. Quando a matéria controvertida for unicamente de direito e no juizo ja houver
sido proferida sentenca de total improcedéncia em outros casos idénticos, podera ser
dispensada a citacao e proferida sentenca, reproduzindo-se o teor da anteriormente
prolatada.

§ 12 Se o autor apelar é facultado ao juiz decidir, no prazo de 5 (cinco) dias, ndo manter a
sentenca e determinar o prosseguimento da acao.

§ 22 Caso seja mantida a sentenca, serd ordenada a citagdo do réu para responder ao
recurso.

Claro esta que sera cabivel algum tipo de recurso diante da aplicabilidade do artigo 285-A no
processo trabalhista que serd, pelo menos, como ja mencionado, o recurso ordinario. Outra
questdo que se apresenta ¢ a se ha esgotamento dos recursos cabiveis a aplicabilidade
subsidiaria do referido artigo no processo trabalhista ou se outros também se apresentam
vidveis para a manifestacdo do inconformismo das partes, isto porque e apesar de, em tese, o
réu beneficiar-se com a extingao da agdo sem que haja o desenvolvimento regular do processo,
este poderia ter interesse na demanda, como por exemplo, a reconvengao, a menos que o juiz
decida o que prevé o § 12 do artigo supra, por outro lado, a sentenca pode ser mantida, dai
perguntar-se se o recurso adesivo ao recurso ordinario, ndo seria adequado a isto?

Para responder a tais questoes, sao analisados os principais recursos disponiveis ao processo
trabalhista e o cabimento destes em face a aplicabilidade subsididria do artigo 285-A do Codigo
de Processo Civil neste.
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O Recurso Ordinario e o artigo 285-A do CPC

Admitida a aplicabilidade subsidiaria do artigo 285-A no processo trabalhista, ndo ha que haver
duvida sobre a possibilidade da interposi¢cdo do recurso ordinario como forma de manifestacao
ao inconformismo da sentencga prolatada com base no artigo em analise, isto porque, atende aos
pressupostos objetivos e subjetivos a sua interposicao, vejamos:

Como pressupostos objetivos tém-se a previsdo legal, a adequacgao e cabimento, a
tempestividade e o preparo.

A previsao legal, por analogia ao processo civil, esta presente no inciso I do artigo 895 da CLT.
Além do artigo 895 da CLT, tem-se também a previsdo constitucional, inciso LV, artigo 52 da
CF, consubstanciado no principio do contraditério e da ampla defesa.

Atende também o pressuposto objetivo da adequacao e cabimento, isto porque, por se tratar de
decisao que poe fim ao processo, o recurso ordinario apresenta-se como adequado a
manifestacao do inconformismo da parte interessada, em analogia ao recurso de apelacao do
Cédigo do Processo Civil.

Para o atendimento ao pressuposto objetivo da tempestividade ha que se adequar a
interposigdo do recurso ordinario em face a aplicabilidade subsidiaria do artigo 285-A no
processo do trabalho aos prazos deste, isto é, em que pese o fato de o prazo para a interposigao
ao recurso de apelacao ser de 15 dias, artigo 508 do CPC, o prazo para interposicao do recurso
ordinéario neste caso também deverd ser o previsto na CLT, isto é, 8 dias, artigo 62 da Lei
5.584/70.

O preparo no processo do trabalho devera ser pago no prazo recursal, isto €, no prazo de 8 dias
previstos para a interposicao do recurso, nao o sendo o implicard em desercao e, portanto, nao
sera conhecido.

Como pressupostos subjetivos tém-se a legitimidade, a capacidade e o interesse em recorrer.

Estao legitimados para interpor o recurso ordinario aqueles em que a decisao final ou
terminativa lhes foi desfavoravel, no todo ou em parte, incluem-se neste caso o terceiro
interessado, conforme disposto no artigo 499 do CPC. O terceiro devera demonstrar o interesse
juridico em agir no processo e nao simplesmente econémico, neste sentido tem-se a simula 82
do TST.

A capacidade de fato constitui-se em pressuposto processual, nao havendo capacidade para
estar em juizo, nao haverd, portanto, a possibilidade da parte vencida recorrer, mesmo que a
incapacidade advenha no curso do processo, neste caso havera que ser representada por seus
curadores, artigo 82 do CPC.

Com isto, tem-se plenamente cabivel o recurso ordinario como manifestacdao do inconformismo
a extingdo do processo pela aplicacao subsididria do artigo 285-A no Processo Trabalhista.

O Recurso Adesivo e o artigo 285-A do CPC
Na aplicacao subsidiaria do artigo 285-A no Processo Trabalhista o réu sé sera chamado a
manifestar-se em juizo para responder ao recurso de apelacao, ou recurso ordinario em se
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tratando de processo trabalhista. Neste caso, podera o réu interpor conjuntamente com suas
contrarrazoes o recurso adesivo?

Primeiramente, hd que se esclarecer que o recurso adesivo ¢ cabivel no processo do trabalho,
conforme sumula 283 do TST.

Neste caso, o questionamento que se segue ¢ se ha o interesse recursal, isto é, havendo o
recurso ordinério, em consonancia com os §§ 12 e 22 do artigo 285-A, tem-se as seguintes
possibilidades:

a) Se acolhida a fundamentagao do autor pelo proprio juizo “a quo”, havera a instauragao
regular do processo, 12 do artigo 285-A, e neste caso, poderd o réu, em peca apartada,
apresentar sua reconvencao, juntamente com a contestacao, desde que em conformidade
aos artigos 315 a 318 do CPC, o que dispensa, neste caso, qualquer andlise do cabimento
do recurso adesivo.

b) Mantida a sentenca, § 22 do artigo 285-A, haverda que ser citado o réu para que
apresente suas contrarrazoes. Primeiramente, cabe salientar que as contrarrazoes, apenas
indicam as razoes para a manutencgdo da decisdo do juizo “a quo”, ndao permitindo ao réu
questionar incidentes preliminares e tampouco reconvir o autor. Cabe neste caso
questionar se nao haveria a possibilidade da interposicao do recurso adesivo, justamente
para dar azo as pretensoes do réu? Os requisitos de admissibilidade do recurso adesivo
sao:

i. A sucumbéncia reciproca;
ii. A parte ter condicoes de recorrer autonomamente.

Em primeira andlise nenhum dos dois requisitos do recurso adesivo estdao presentes, desta
forma, tende-se a nao admitir a possibilidade da interposicao de tal recurso, no entanto,
haveria, em caso de alteracao da sentenca, a supressao de instancia, violando assim os
principios da Inafastabilidade do Poder Judicidrio ou Direito de Acao e de Defesa, inciso XXXV
do artigo 52 da CF; do Devido Processo Legal, inciso LIV, artigo 52 da CF; do Contraditério e da
Ampla Defesa, inciso LV, artigo 52 da CF; da Imparcialidade do Juiz, pardgrafo tnico do artigo
95 da CF, para se falar um minimo.

O recurso adesivo, neste caso haveria que fazer as vezes da reconvencao, que serviria, por
exemplo, para se permitir, como reconvencao, a propositura de uma acao declaratoria
incidental, para arguir, por exemplo, sobre a falsidade de documentos.

Entende-se, portanto, plenamente cabivel o recurso adesivo, para que nao haja supressao de
instancia e consequentemente a violagao de importantes principios processuais.

O Recurso de Revista e o artigo 285-A do CPC

Pode-se afirmar que cabera o Recurso de Revista em face a aplicabilidade subsididria do artigo
285-A do CPC no processo trabalhista, isto porque, a matéria controvertida que dé azo a
extingdo do processo, pela aplicabilidade do artigo em analise, havera de ser:
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I. Unicamente de direito ou;

II. Quando o TRT Regional der interpretacao diversa da que tiver sido dada pelo pleno ou
turma de outro tribunal ou pela Secdo de Dissidios Individuais do Tribunal Superior do
Trabalho, conforme alinea a) do artigo 896 da CLT.

O primeiro caso darda ensejo a interposicdao do recurso de revista por violagado da lei, isto se
houver violacao literal de dispositivo de lei federal, ou afronta direta a Constituicao Federal,
alinea c) do artigo 896 da CLT.

No segundo caso cabera o recurso de revista por divergéncia de interpretacdo, em razao da
necessidade de uniformizar a jurisprudéncia, isto é, eliminar a existéncia de decisoes opostas
sobre a mesma matéria de direito.

Com isto, mantida a sentenca, em grau de recurso ordinario, podera o autor interpor o recurso
de revista ao TST desde que estejam presentes os pressupostos do artigo 896 da CLT. Ha que
se salientar, no entanto, que com a insercgao do artigo 896-A, pela Medida Provisdria n2 2.226
de 2001, um novo pressuposto recursal é inserido para o conhecimento do recurso de revista, é
este, o exame prévio da causa, de sorte a identificar a sua transcendéncia sobre aos reflexos
gerais de natureza econOmica, politica, social ou juridica, o que se entende como sendo um
pressuposto subjetivo, que podera obstar a interposi¢cao do recurso em andlise.

O Agravo de Instrumento e o artigo 285-A do CPC

Cabivel é o Agravo de Instrumento em face a aplicabilidade subsidiaria do artigo 285-A, pois,
diferentemente do Processo Civil em que o agravo de instrumento serve para impugnar
qualquer decisao, incluindo-se ai as interlocutorias, no processo do trabalho o agravo de
instrumento serve para destrancar recurso ao qual foi negado seguimento. No caso destrancar
as decisdes que denegarem os recursos ordinario, adesivo ou de revista, conforme dispoes o
artigo 897 da CLT.

Recursos cabiveis em face a extincao parcial da acao pela aplicacao do artigo 285-A do
CPC

Na hipotese de extincao parcial da acao pela aplicabilidade do artigo 285-A, entende-se o
cabimento de protestos por parte do autor com o intuito de preservar e conservar o direito de
interposicao do recurso ordinario ao final do processo. O protesto é instituto e regido pelo
artigo 867 do Cédigo de Processo Civil, trata-se de medida cautelar de preservacao de direitos.

Nao ha obstaculos, em tese, a interposicao dos principais recursos aplicaveis ao processo
trabalhista em face a aplicabilidade do artigo 285-A neste. Nao ha que se falar em obstrugao ao
Poder Judiciario ou Direito de Acao e de Defesa, tampouco em obstrugcao do Devido Processo
Legal, inciso LIV, artigo 52 da CF; do Contraditdrio e da Ampla Defesa, inciso LV, artigo 52 da
CF. A celeridade contundente no manejo do processo pelo poder judicidrio, de sorte a extingui-
lo, ndo obsta a manifestagdo do inconformismo do autor e por consequéncia do réu. Ndo ha que
se falar em supressao de instancia, pois presente, em tese, a possibilidade de interposicao de
recursos que darao azo a necessidade do desenvolvimento regular do processo, nao havendo,
portanto, prejuizo a nenhuma das partes.

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2011-jul-21/recursos-cabiveis-aplicabilidade-subsidiaria-artigo-285/
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