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Vendedor externo nao pode ter horas de
trabalho fiscalizadas

17/03/2011

Os vendedores externos se enquandram no artigo 62 da CLT, e portanto, estao excluidos da
jornada normal de trabalho. Eles nao devem ser fiscalizados para cumprir um horario
determinado, de acordo com entendimento da 62 Turma do Tribunal Superior do Trabalho. Os
ministros nao conheceram do recurso da Cervejarias Kaiser Brasil e mantiveram a condenacao
de pagar horas extras ao vendedor externo que tinha o horario controlado pela empresa.

O ministro Mauricio Godinho Delgado, relator do processo na Turma, observou que as provas
demonstraram que o vendedor estava, de fato, sujeito a constantes fiscalizagdes de horario.
Para o ministro, o enquadramento do trabalhador no artigo 62 da CLT se da caso a caso, com a
andlise de todos os elementos que envolvem a situagao, em respeito ao principio da primazia da
realidade. E, no caso, considerou devidas as horas extras.

Para o relator, o caso encontra ainda suporte na Siumula 338, inciso II, do TST, segundo a qual
a presuncao de veracidade da jornada de trabalho, mesmo prevista em instrumento coletivo,
pode ser excluida por prova em contrario. Por fim, salientou nao ser possivel, no Recurso de
Revista, a andlise das alegacdes da empresa quanto a atuacao do empregado sem controle
externo, contidas no recurso, pois implicaria nova analise dos fatos e provas, procedimento
vedado pela jurisprudéncia do TST.

De acordo com os autos, o acordo coletivo firmado entre a cervejaria e o sindicato dos
empregados reconhecia o carater externo, sem qualquer fiscalizacao, para vendedores,
supervisores de vendas e demais cargos relacionados a area de venda — situagao prevista no
artigo 62, inciso I, da CLT (que exclui da duracao normal da jornada os empregados que
exercem atividade externa incompativel com a fixacdao de horario). Esses empregados, conforme
determina o mesmo artigo da CLT, tinham essa condicao registrada na carteira de trabalho.
Apesar disso, o vendedor, apos a demissao, ingressou com acao trabalhista para receber as
horas extras.

Para o Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao (R]), apesar da anotacao na carteira relativa
ao servigo externo nao subordinado a horario, ficou comprovado que o vendedor era obrigado a
comparecer na sede da empresa todas as manhas, para reuniao, e retornar no fim do dia para
descarregar o laptop e participar de outra reunidao. A empresa recorreu ao TST insistindo na
tese de que o acordo coletivo reconhecia o carater externo do trabalho vendedor, e apresentou
documentos a fim de provar que nao havia controle da jornada. Com informac¢ées da Assessoria
de Imprensa do TST.
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