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E invalido pedido de demissao de menor
sem assisténcia dos pais

31/08/2014

A demissao de menor sem assisténcia do responsdavel é invalida. Na rescisdao do contrato de
trabalho, quem tem menos de 18 anos nao pode dar quitacao ao empregador pelo recebimento
de indenizacgdo, sem assisténcia de seus responsaveis legais. A norma, estabelecida pelo artigo
439 da Consolidacao das Leis Trabalhistas, foi usada pela 82 Turma do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido para julgar um recurso de uma trabalhadora.

A trabalhadora ajuizou reclamacao contra seu ex-empregador alegando a existéncia de vicio no
pedido de demissao. Na época em que ela assinou o pedido, tinha menos de 18 anos e nao teve
a assisténcia dos seus representantes legais. O juizo de primeiro grau entendeu que o pedido de
demissao da menor, ainda que nao assistido por seu representante, é valido. A reclamante
interp6s Recurso Ordindrio.

No TRT-MG, o relator, desembargador Sércio da Silva Pegcanha, deu razao a reclamante.
Segundo ele, se o menor for dispensado, a assisténcia do responsavel legal ficara restrita ao ato
de quitagao das parcelas rescisérias, em face do poder potestativo do empregador de rescindir,
imotivadamente, o contrato de trabalho.

Entretanto, segundo o desembargador, se o menor pedir demissao, a assisténcia deve também
abranger o proprio pedido, sob pena de desvirtuar a protecao prevista na CLT. Como a
empregada ndo contou com a assisténcia dos pais ou responsaveis legais nem no ato do pedido
de demissdao, nem no recebimento das parcelas rescisorias, o relator considerou invalido o
pedido de demissao e o respectivo termo rescisoério.

A turma declarou a reversao do pedido de demissao, reconhecendo a dispensa como sendo sem
justa causa. O empregador foi condenado a pagar o aviso prévio indenizado e a restituir o valor
descontado a esse titulo, além da multa de 40% sobre o FGTS. Com informagodes da Assessoria
de Imprensa do TRT-3.
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