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Servidor que utiliza carro proprio tem
direito a auxilio-transporte

03/02/2015

O servidor publico que utiliza veiculo préprio para trabalhar deve receber auxilio transporte no
valor do deslocamento efetuado como se o trajeto fosse feito em transporte coletivo. A decisao é
do Tribunal Regional Federal da 32 Regiao, que determinou que o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo (IFSP) pague o auxilio a um servidor.

Em primeiro grau, um Mandado de Seguranca foi julgada procedente para autorizar a
concessao de auxilio-transporte, previsto na Medida Proviséria 2.165-36/2001, no valor
correspondente ao que o impetrante teria direito no seu deslocamento residéncia-trabalho-
residéncia, se o trajeto fosse feito por transporte coletivo.

Ambas as partes recorreram. O IFSP alegando que o beneficio ndao era devido e o servidor
publico pedindo a cobertura integral das despesas feitas com deslocamento. Ao analisar o
meérito, o relator, desembargador Nino Toldo, manteve a sentenca.

De acordo com ele, a jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica orienta que, mesmo
aqueles servidores publicos que se utilizam de outras formas de transporte que nao o coletivo,
como, por exemplo, o veiculo préprio, também tém direito a percepcao do auxilio-transporte.
Entendimento contrario seria discriminar injustificadamente — com base na mera natureza do
transporte utilizado — aqueles que optam por deslocar-se até o local de trabalho com
transporte proprio ou que nao tém outra alternativa de locomocao.

Ja o critério para o valor da indenizacao deve ser o valor correspondente aquele gasto com o
uso do transporte coletivo. Assim, ficou mantida a sentenca de primeiro grau por ter
resguardado o direito liquido e certo do impetrante em sua exata medida. Com informagées da
Assessoria de Imprensa do TRF-3.
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