e CONSULTOR JURIDICO

WWWw.conjur.com.br

Tribunais se preparam para aumento de
demandas com o novo CPC

31/01/2016

O novo Cdédigo de Processo Civil, que entra em vigor em margo deste ano, tem obrigado
tribunais e nucleos de conciliagao a se adaptarem a determinacao legal que consolidou a
solucao negociada de conflito como etapa processual obrigatéria no tramite judicial. Os
impactos causados pela Lei 13.105/2015 vao desde o aumento no numero de parcerias entre
tribunais e instituicoes publicas e privadas, passando pela criagao de novos Centros Judiciarios
de Solucgao de Conflito (Cejusc), e pelo incremento de cursos de capacitacao em técnicas de
resolucao de conflitos, conforme a Resolucao 125/2010 do Conselho Nacional de Justiga.

O Ntcleo de Conciliagdao e Mediacao (Nupemec) do Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul
antecipou-se ao novo cendrio e formou, nos ultimos meses, 682 mediadores e conciliadores para
serem incorporados nos Cejuscs espalhados pelo estado. Para que funcionem da forma ideal, os
centros precisam contar com conciliadores e mediadores com formacgao especializada em
numero suficiente. A nova lei prevé que esse numero esteja de acordo com o total de comarcas.
Em Goids, por exemplo, seriam 129 comarcas, mas, por enquanto, somente 33 estdo instaladas.

Remuneracao de mediadores

Com o objetivo de adequar o nimero de mediadores e de Cejuscs ao aumento de casos
esperados com a entrada em vigor do novo CPC, o Nupemec do T]-GO corre contra o tempo e ja
acena para colocar em vigor o artigo 169 do novo codigo, que trata da remuneracgao de
mediadores. “Essa é uma forma que encontramos para estimular a populacao a se engajar
nesse trabalho fundamental da Justiga. Precisamos contar com um nimero grande de
mediadores e conciliadores e, atualmente, sé trabalhamos com voluntarios. O Projeto de
Remuneracdo de Conciliadores e Mediadores é um dos caminhos para efetivarmos e reduzir o
rodizio de mao de obra”, explica o juiz coordenador do Nupemec goiano, Paulo César Alves das
Neves.

Cartilha dos Cejuscs

Para o conselheiro Emmanoel Campelo, coordenador do Comité Gestor da Conciliagao no CNJ,
a expectativa é que o trabalho dos Cejuscs sera intensificado. “Precisamos conscientizar
servidores e magistrados de que o trabalho se concentrara nesses centros, que se tornarao
cada vez mais demandados. A mudanca de cultura é inevitavel e urgente”, afirma. No ano
passado, o CNJ publicou uma cartilha explicando como essas novas unidades podem ser
implantadas sem causar impacto aos cofres dos érgaos judicidrios e ainda respeitando
determinados padroes de funcionamento estabelecidos na Resolugao 125.

O guia sugere, por exemplo, a solicitacdo de curso de capacitacao para servidores e voluntarios
nos casos em que o tribunal ndo possua numero suficiente de conciliadores e mediadores.

Remanejamento
O remanejamento de servidores para postos com mais demandas é uma providéncia que ja vem
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sendo tomada no Tribunal de Justica do Tocantins. A coordenadora do Nucleo de Conciliagao do
TJ-GO, juiza Umbelina Lopes, ja esta em negociacdao com a presidéncia do érgao para remanejar
cerca de 40 conciliadores atualmente lotados nos juizados especiais.

De acordo com a coordenadora, esses funcionarios “mais do que nunca” serao necessarios nos
centros, que contam, atualmente, com apenas sete mediadores capacitados. “A verdade é que
os Cejuscs ja sao muito demandados. A partir de marcgo, ndao temos duvida, essa demanda
aumentara consideravelmente e precisaremos contar com toda a mao de obra ja capacitada”,
avalia.

Parcerias

Outra estratégia que vem sendo abragada pelos tribunais é a formagado de parcerias com
instituicdes publicas e privadas, seja para contribuir com a educacao de profissionais, como é o
caso de faculdades e universidades, como para ajudar na construcao de novos centros, como é o
caso de prefeituras. Além de aumentar o nimero de conciliadores e mediadores certificados e
atuantes (atualmente sao 698), o Tribunal de Justica do Distrito Federal, por exemplo, ja investe
em parcerias com mais de 30 instituicdes publicas e privadas.

As sessOes vém ocorrendo entre as partes e bancos, cooperativas, financeiras, construtoras,
escritorios de advocacia, empresas de plano de saude, instituicoes de ensino, empresas de
telecomunicacoes, transporte aéreo e empresas de varejo. Com ajuda desses parceiros, os
Cejuscs do DF fizeram 41 mil audiéncias (do ano passado até hoje), tendo conseguido acordos
em 30% deles e homologacao de 12 mil acordos.

Ao tratar de maneira enfatica as solugoes de conflitos por vias nao judiciais, o novo CPC reforca
a Politica Judicidria Nacional de tratamento adequado de conflitos de interesse no ambito do
Judiciario, implementada pelo CN]J por meio da Resolugdo 125, de 2010. Com informagédes da
Assessoria de Imprensa do CNJ.

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2016-jan-31/tribunais-preparam-aumento-demandas-cpc/

Pagina 2 31/01/2016

Copyright © 2026 Consultor Juridico




