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Mulher es ocupam apenasMBIg% de cargos de poder no

24/06/2018

Mesmo com a representatividade feminina tendo ganhado forca, a desigualdade de género ainda € umarealidade. No
Ministério Publico, o cenério ndo é diferente. De acordo com o estudo Cenérios de Género, langado pelo Conselho
Nacional do Ministério Publico, os quatro ramos do MP e as 27 unidades nos estados contam com 5.114 promotoras e
procuradoras e 7.897 promotores e procuradores, na proporcao de cerca 39% de mulheres e 61% de homens.

O objetivo da pesquisa era a elaboragdo de relatorio que revel asse a existéncia ou ndo de acentuada discrepancia entre
homens e mulheres nos postos superiores de chefia, comando e gestéo do Ministério Plblico brasileiro, afim de fornecer
instrumento apto a propiciar o debate institucional e o desenvolvimento de politicas estratégicas de enfrentamento de
eventual desigualdade.

De acordo com a promotora de Justica do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul e membro Auxiliar da
Comissdo de Plangjamento Estratégico do Conselho Nacional do Ministério Publico, Ana Lara Camargo de Castro, a
analise surgiu como um planejamento para o0 MP. “ J& havia uma demanda das mulheres ater acesso a esses dados. O
estudo faz parte de um alinhamento com indicadores de apresentacéo que 0 MP tem que priorizar. Uma delas é traba har a
equidade de género. Esse diagnostico integra documentos de planejamento do MP”, explicou.

"A mulher sente culpa se puder assumir um cargo Quando a gente faz uma atividade de lideranca, temos que superar 0s
esteredtipos. Este estudo vai trazer as questes apresentadas para debate. A ideiado CNMP é democratizar o debate e
oferecer um material que se perceba arealidade, umavez que o estudo revelou o que acontece NUmeros e gréaficos tornam
arealidade muito mais facil pras pessoas compreenderem”, disse a promotora.

Pelos M Ps

Desde a sua criagdo no ano 2005, o Conselho Nacional do Ministério Pablico, por exemplo, teve 11 mandatos de
mulheres e 87 mandatos de homens, ou sgja, 11% de mulheres e 89% de homens. Atualmente, 0 MPF possui 336
membros do sexo feminino e 805 membros do sexo masculino nos seus quadros atuais.

Jano Ministério Plblico Militar, h&d 25 membros do sexo feminino e 50 membros do sexo masculino nos seus quadros
atuais. No MPT, adivisdo é equilibrada com 386 membros mulheres e 387 membros homens. .

Para a promotora, ser mulher € um desafio do cotidiano em qualquer cenario. “ Desafio porque a percepcdo € bastante
estereotipada, com varios filtros histéricos de cultura. Quando exercemos a profissdo, esses filtros séo levados. Desde 0
momento gque acordamos, ja pensamos em tudo que vai representar a nossa intelectualidade e se provar a altura. Existe
uma correlagdo naturalizada com alar, a maternidade e familia, mas deveria ser relevante ao homem também”,
argumentoul.

Pelos estados

Das unidades federativas com mais mulheres no poder, o MP do Rio de Janeiro informou ao estudo que 522 membros séo
mulheres e 380 sdo homens. Em seguida entra o MP da Bahia, com 301 mulheres e 276 homens. Da parte negativa, o MP
de S0 Paulo informou que 699 dos seus membros sdo do sexo feminino e 1.282 membros do sexo masculino. Em
seguida aparece MP de Minas Gerais, com 358 mulheres 662 membros homens.

30 anos de cultura
Desde a Constituicdo de 1988, segundo o estudo, houve 73 mandatos de mulheres como procuradoras-gerais contra413
mandatos de homens, 0 que representa cerca de 15% de liderancas femininas e 85% de masculinas.

Também foram 52 mulheres foram Procuradoras-Gerais versus 240 homens, representando percentual de cerca de 18%
versus 82%. Houve 105 mandatos de mulheres como Corregedoras-Gerais versus 363 mandatos de homens, o que
representa cerca de 22% de representacéo feminina e 78% de representacéo masculina.

Nesse tempo, apenas 75 mulheres foram Corregedoras-Gerais versus 255 homens, representando um percentual de 23%
versus 77%.
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Cargos de Confianga

Em relacdo aos cargos de confianga, a andlise revelou que ha preval éncia na escolha de profissionais do sexo masculino:
nas proporcoes de cercade 76% para homens e 24% para mulheres entre secretérios-gerais; 70% (H) e 30% (M) entre
chefes de Gabinete e 70% (H) e 30% (M) entre assessores.

De acordo com o estudo, nos ultimos dez anos, os homens também tem sido expressiva maioria nos Conselhos
Superiores, nos Colégios de Procuradores (MPE e MP-DF) e nas Subprocuradorias (MPF, MPT e MPM). Na proporc¢éao
de cerca de 68% de homens e 32% de mulheres para os Conselhos; 64% (homens) contra 36% (mulheres) nos Colégios; e
67% contra 33% has Subprocuradorias.

Os dados constantes no relatério foram fornecidos pelos ramos e unidades, pelo Conselho Nacional de Ouvidores do
Ministério Publico (CNOMP), pela Associacdo Nacional de Membros do Ministério Pablico (CONAMP) e pelas
entidades de classe, a partir da extragdo em seus proprios bancos.

Um levantamento deste ano do IBGE concluiu que as mulheres seguem recebendo cerca de 3/4 dos valores percebidos

pel os homens e, mesmo com maior taxa de escolaridade, ocupam apenas 39,1% dos cargos gerenciais e se encontram sub-
representadas na esfera da vida publica, de tal modo que o Brasil ocupa a 1522 posicéo entre os 190 paises que
informaram o percentual de cadeiras no Parlamento.

Clique aqui paraler o estudo.

Fonte: https.//conjur.jumps.com.br/2018-jun-24/mul heres-ocupam-apenas-39-cargos-poder-ministerio-publico/
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