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Vinculo de terceirizado reconhecido por
auditor nao tem validade

30/07/2020

TST

Decisao € da 42 Turma do Tribunal Superior do Trabalho
ASCS /TST

A 42 Turma do Tribunal Superior do Trabalho considerou invalido auto de infracao lavrado por
auditor fiscal do extinto Ministério do Trabalho contra uma empresa em que se reconheceu o
vinculo de emprego de trabalhadores nao registrados. O colegiado entendeu que houve invasao
da competéncia da Justica do Trabalho e restabeleceu a sentenca que declarou invalido o auto
de infragao lavrado contra a empresa.

A empresa foi autuada em junho de 2008, com a aplicacao de multa administrativa de R$ 32 mil
pela suposta manutencgao de 81 empregados terceirizados registrados pela companhia
responsavel pela movimentacao de cargas. Em defesa, a empresa sustentou que nao se podia
declarar o vinculo empregaticio, pois os trabalhadores ja haviam sido registrados como
empregados da prestadora de servicos.

Para o Tribunal Regional do Trabalho das 22 Regiao, o auditor fiscal havia cumprido seu dever
ao verificar ofensa a legislacao do trabalho. Na interpretacdao do TRT, as atividades dos 81
trabalhadores se incluem no objetivo empresarial e na estrutura e na dinamica de servigos da
empresa re, o que caracterizaria a existéncia de pessoalidade e subordinacao.

Na avaliacao do relator do recurso de revista da empresa, ministro Caputo Bastos, o auditor
pode declarar a existéncia de vinculo de emprego sem que isso configure invasao de
competéncia da Justica do Trabalho. No caso, porém, os trabalhadores encontravam-se
regularmente contratados pela prestadora de servicos.

Segundo o ministro, se a questao com a qual se depara a autoridade fiscal vai além da mera
constatacdo e exige o enfrentamento de matéria complexa, como reconhecer qual seria o
legitimo empregador do trabalhador que ja possui anotacao na CTPS, nao se pode dizer que
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tenha atribuicao para exercer o seu poder de policia.

“A competéncia para definir com que empresa seria possivel o reconhecimento da relacao de
emprego € da Justica do Trabalho”, concluiu. Com informag¢ées da assessoria de imprensa do
TST.
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