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Juiz anula questao de Direito Trabalhista do 30° exame
da OAB

17/03/2020

Quando ha elementos objetivos demonstrando que a resposta adotada pela banca examinadora do concurso diverge do
ordenamento juridico, é justificavel a anulacdo de questdo de prova de concurso.

ConJur

Icmpetrado pelo MS é o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil
onjur

Com base nesse entendimento, o juiz substituto da 16* Vara Federal Civel do Distrito Federal Gabriel Zago C. Vianna de
Paiva anulou, em carater liminar, uma questdo de Direito do Trabalho no 30° Exame da Ordem dos Advogados do Brasil.
O concurso realizado no ano passado.

A anulacdo foi pedida pelo Movimento Naciona dos Bacharéis de Direito, em mandado de seguranca contra o Conselho
Federal da OAB.

A questéo apresentada era a seguinte:

4. Percival édirigente sindical e, durante o seu mandato, a sociedade empresaria alegou que ele praticou falta
sociedade empresaria alegou que Percival participou de uma greve nas instalacGes da empresa e, em que pese ndo
ter havido qualquer excesso ou anormalidade, a paralisacdo em si trouxe prejuizos financeiros para o empregador.

Considerando a situacéo apresentada, os ditames da CLT e o entendimento consolidado dos Tribunais, responda
aositensa seguir.

A) Caso vocé fosse contratado por Percival para defendé-lo, que instituto juridico preliminar vocé apresentaria?
(Valor: 0,65)

B) Que tese de mérito vocé apresentaria, em favor de Percival, na defesa do inquérito? (Valor: 0,60)

A resposta oficia ao item "a" eraque "atese a ser apresentada é a de que ocorreu decadéncia, porque, entre a suspensao e
ainstauracdo do inquérito, o prazo méximo é de 30 dias, conforme prevé o artigo 853 daCLT e Simula 403 do STF, que
ndo foi respeitado”.

"Ocorre gue, do ponto de vista técnico, a decadéncia é matéria de mérito (artigo 487, |1, do CPC)", afirmou o juiz, "néo se
inserindo no rol deinstitutos juridicos preliminares (art. 337 do CPC), embora deva ser apresentada de formaintrodutéria,
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como questdo prejudicial”.

"Assim, pode-se afirmar que ha elementos objetivos a demonstrar que a resposta adotada pela banca encontra-se em
dissonancia com o ordenamento juridico patrio, extrapolando, assim, os limites do edital, e deixando, inclusive, o item
sem resposta. Em tal cenério, é cabivel aanulacdo do item 'a", prosseguiu, na sentenca.

A entidade também tentava, no mandado de seguranca, anular uma questdo de Direito Constitucional e outra de Direito
Civil, mas o juiz negou os dois pleitos.

Outro lado

"A OAB vai recorrer da decisdo por entender que o gabarito divulgado inicialmente ndo fere o ordenamento juridico
pétrio e respeita o que esté estabelecido no edital do 30° Exame de Ordem. Além disso, a entidade abriu prazo para
manifestacdo de recurso administrativo por parte de todos os examinandos. Os prazos foram cumpridos e ndo houve
prejuizo aos candidatos. Todos os recursos foram analisados e respondidos, no prazo do edital, pela banca responsavel
pelaprova.”

Clique aqui paraler aliminar
1005693-64.2020.4.01.3400

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2020-mar-17/jui z-anul a-questao-direito-trabal hi sta- 30-exame-oab/
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