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Fundacao hospitalar pode descontar salario que
ultrapasse teto

19/04/2021

A 53 Turmado Tribunal Superior do Trabalho decidiu, por maioria, que a Fundacéo Hospitalar de Salde (FHS), de
Aracaju (SE), procedeu de formallicita ao descontar do salério de um médico os valores que excedem o teto
constitucional.
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Repmd“@g‘OFundagéo hospitalar pode descontar valores que ultrapassam teto constitucional

Paraa Turma, a FHS, fundacdo publica que presta servigos de sallde no estado, se submete aregra que limitaa
remuneracao, no ambito do Poder Executivo estadual, ao subsidio mensal do governador (artigo 37, XI, da Constituicéo
da Republica).

Na reclamagéo trabal hista, 0 médico disse que fora contratado em 2010, mediante concurso publico, como obstetra do
Hospital Nossa Senhora da Gloria, administrado pela FHS, pelo regime celetista. Sua remunerag@o era composta de
salario basico, acrescido de um valor variavel de acordo com as horas extras prestadas.

Em 2012, foi contratado, pelo mesmo hospital, para a funcéo de ginecologista, com remuneracdo nos mesmos moldes do
primeiro contrato. Todavia, em 2014, passara a sofrer descontos no contracheque, sob arubrica"limitador de teto". A seu
ver, os descontos eram indevidos, por se tratar de acumulacdo de cargos publicos admitida pela Constituicao.

A fundac&o, em defesa, sustentou que havia efetuado os descontos com base na jurisprudéncia dominante dos tribunais
acerca da aplicacdo do teto remuneratorio aos casos de acumulagdo licita de cargos, que acanca as horas extras.

O Tribunal Regional do Trabalho da 20? Regido considerou indevidos os descontos. Parao TRT, como o médico fora
contratado pela CLT, o desconto sobre horas extras efetivamente prestadas representariam enriguecimento ilicito do
empregador. “ Se a fundagdo entende que 0 teto remuneratdrio do empregado ndo poderia extrapolar determinado limite,
ndo deveriater permitido, muito menos determinado, o trabalho em sobrejornada’, assinalou.

O relator do recurso de revista, ministro Breno Medeiros, ressaltou que a FHS é fundagao publica de direito privado e,
nessa condicao, se sujeita aos principios constitucionais da legalidade, daimpessoalidade, da moralidade, da publicidade e
da eficiéncia, norteadores da administrag&o publica, aplicando-se a ela, portanto, alimitagdo do teto, inclusive quanto as
horas extraordinérias.

“A previsdo congtitucional de um limite maximo de pagamento de retribuicéo dos servidores e dos agentes publicos
objetivamaior eficiéncia, controle e transparéncia dos gastos publicos, correces de distorgcdes no sistema remuneratorio,
moralizacdo das despesas com pessoal, tudo com vistas a proteger o erario e, em Ultima analise, a prépria sociedade,
responsavel Ultima pelo custeio dos servicos publicos que Ihe sdo prestados”’, afirmoul.

Segundo o ministro, a distor¢éo do caso concreto pode ser resolvida por meio de prestacdes alternativas, como o sistema

de compensacgdo de jornada. A decisdo foi por maioria, vencido o ministro Douglas Alencar. Com informacdes da
assessoria deimprensa do TST.
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