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TST completa 80 anos num mundo redesenhado por
Covid e Uber

25/06/2021
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Um més apbs a atual direcdo do Tribunal Superior do Trabaho tomar

posse, em fevereiro de 2020, com a ascensdo da primeiramulher adirigir a corte, ministra Maria Cristina Peduzzi, a crise
sanitaria decorrente da pandemia de Covid-19 promoveu uma mudanca sem precedentes no mundo — e, por extenséo, no
Brasil — e jatem reflexos na Justica do Trabal ho.

Aos 80 anos, completados em 1° de maio de 2020, este ramo do Judiciario esta sendo desafiado a mudar seus paradigmas,
adaptando-se ao novo mundo do trabal ho, decorrente, em grande parte, das modificagdes trazidas pela epidemia. Se as
relacdes humanas estdo sendo irremediavel mente transformadas, 0 mesmo vale para 0s hovos padrfes de trabalho, que ja
vinham experimentando transformacfes e constituem um desafio para todos que atuam na Justica.

Passados quase quatro anos da aprovacéo dareformatrabalhista (Lel 13.467, de 13 de julho de 2017), o tema suscita
divergéncias entre as turmas e 0s seus integrantes e muitas das modificagdes trazidas pela nova legislacéo estdo pendentes
de entendimento do Supremo Tribunal Federal. “N&o vejo areforma trabal hista como supressora de direitos, mas sim
como regul adora de situacBes antes imprevistasna CL T, gjustando alei anova realidade do mundo do trabalho. Acredito
gue ainda teremos legislacdo nova por vir, para regular tecnologias teleméticas e inteligéncia artificial que areformaainda
n&do disciplinou”, diz a presidente da corte.
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(MANDAIU 2/1212020- 211212022)
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Vieira de Mello Filho
VICE-PRESIDENTE

Aloysio Corréa da Veiga
CORREGEDOR GERAL

Emmanoel Pereira

CONSELHEIRODO CNJ
(MANDATO 16/9/2019 a 16/9/2021)

O ministro lves Gandra Martins Filho, que ja ocupou a Presidéncia do

TST, afirma que areformatrabal hista “ quase antecipou o futuro” quando regulamentou a questdo do teletrabalho. De
maneira geral, segundo o ministro, a nova legislagdo supriu uma série de lacunas da CLT que clamavam por disciplina
legal e acertou a0 prestigiar a negociacdo coletiva. “Em vez de o Estado intervir continuamente através de leis, sindicato e
empresas se acertam, porque sabem onde o sapato aperta. O artigo 611-A e 0 611-B tragcam os parametros na negociagao
coletiva. Quinze direitos no 611-A séo passiveis de flexibilizacao, 30 direitos ndo sdo passiveis de flexibilizagdo no 611-
B. Com isso, regulam o teletrabalho, o contrato intermitente, aterceirizacdo. Agora, alguns aspectos ainda precisam de
um aprimoramento”, afirma.

Presidente da 5 Turmado TST, o ministro Douglas Rodrigues tem uma visdo mais criticaem relagdo areforma. “Ha
pontos questionaveis, e de eficacia ainda ndo comprovada, como o do contrato de trabalho intermitente, originalmente
pensado para determinados segmentos empresariais com demandas sujeitas a oscilagdes sazonais, mas que acabou
generalizado no texto legal. Também as regras de contencéo do acesso a Justica, a partir da previsdo da captura de
recursos do trabalhador. em aualauer processo. para pacamento de valores de sucumbéncia parece problematizavel,

MOVIMENTO PROCESSUAL
PROCESSOS 2018* 2019+ 2020*

251925 | 298.541 | 349.860

319757 | 331.040 | 340.416
2147140 | 396302 | 540.261

*Situacdo em 31/12. Fonte: TST, acesso em abril de 2021

TEMPO DE ESPERA

PRAZO MEDIO DETRAMITACAQ DOS PROCESSOS
2017 2018 2019 2020

601dias | 576das | SMldas | 674 dus

Fonte: TST, acesso em abril de 2021

O ministro serefere a ADI 5.766, proposta pela Procuradoria-

Geral da Republica, que questionatrés artigos da Lei 13.467/2017. Conforme os dispositivos, quem perder litigios devera
arcar com o pagamento de custas processuais € honorarios advocaticios e periciais de sucumbéncia. As imposi¢cdes

valem mesmo quando a parte for beneficiaria da Justica gratuita. E, se 0 sucumbente receber valores por ter vencido outro
processo trabalhista, esse dinheiro devera ser usado para pagar as custas da agdo em que foi derrotado. O julgamento foi

Pagina 2 25/06/2021

Copyright © 2026 Consultor Juridico



0 CONSULTOR JURIDICO

WWWw.conjur.com.br

suspenso em 2018 apos pedido de vista do ministro Roberto Barroso.

Em fevereiro de 2020, foi apresentado na Camara dos Deputados o Projeto de Lei 409/2021, que sugere o fim da
exigéncia de honorarios sucumbenciais em processos trabal histas. O texto atera a polémica normaimplantada na reforma
de 2017.

Com a epidemia, uma discusso veio atona com toda a forca e exigira posicionamentos firmes da Justica do Trabalho. E
0 gue se convencionou chamar de “ uberlzagéo" do trabalho — que usa 0 nome do aplicativo de transporte como sinénimo
de trabalho precério —, que causa discussdes mundo afora, embora ja tenha sido regulamentado em alguns paises, com

resultados as vezes favoraveis aos empregados, mas que continuam causando divergéncias ainda longe de serem sanadas.

Trata-se de um fendmeno mundial.

No caso do TST, o ministro Breno Medeiros foi o relator de uma deciséo recente que teve bastante repercussio no meio
juridico, especialmente na Justica do Trabalho, principa mente por refletir as transformagdes que as rel acbes trabal histas
estdo tendo em um mundo no qual os vinculos de emprego sfo cada vez mais ténues. Em decisio seguida por
unanimidade pela’5® Turma, e aprimeira deste tipo no TST, ele sustentou que ndo ha vinculo empregaticio entre empresas
e motoristas de aplicativo.

Esta questdo vai continuar em pauta por longo tempo, previu a presidente Maria Cristina Peduzzi, até haver afixagéo de
jurisprudéncia sobre o tema. Embora o Superior Tribunal de Justica tenha decidido que a competéncia parajulgar estes
conflitos sgja a Justica comum, o entendimento geral € de que, como duas turmas do TST ja decidiram em sentido
contrério, mesmo ndo existindo vinculo arelacdo autbnoma deve estar submetida a Justica do Trabalho.
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Novo normal: sessdes por videoconferéncia e teletrabalho ja fazem parte da rotina da Justica do Trabalho

Na decisdo sobre 0 motorista de aplicativo e a empresa Uber, 0 ministro Breno Medeiros sustentou que ndo ha
subordinacdo entre as partes porgque ha flexibilidade na prestacao de servicos, e a empresa ndo exige exclusividade. “A
ampla flexibilidade do trabalhador em determinar arotina, os horérios de trabalho, os locais em que desgja atuar e a
guantidade de clientes que pretende atender por dia € incompativel com o reconhecimento da relacéo de emprego, que tem

Como pressuposto basico a subordinagdo”, afirmou.

Passadas oito décadas, o préximo passo da Justica do Trabalho é, paradoxa mente, decorrente da epidemia de Covid-19.
Osjuizes se preparam para 0 aperfeicoamento do projeto Justica 4.0, do Conselho Naciona de Justica, que tem grande
contribui¢cdo do TST, conforme sua presidente. Ou segja, 0 uso da tecnologia, que foi aperfeicoada durante o periodo da
epidemia, e mudangas dos procedimentos do trabal ho da corte, para constituir um novo paradigma nas audiéncias e
julgamentos.
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2019 2020

| Negativa de prestacao jurisdicional: 55.380 casos Horas extras: 43.820 casos
T Hora extras: 54.730 casos Negativa de prestacéo jurisdicional: 38.921 casos
? Terceirizagao (ente publico): 48.682 casos Honorarios advocaticios: 35.870 casos
T Responsabilidade solidaria/subsidiaria: 37.890 casos Terceirizagao (ente piblico): 35.280 casos
? Intervalo intrajornada: 37.022 casos Valor da execugdo/correcdo monetaria: 31.373 casos
T Honordrios advocaticios: 30.900 casos Intervalo intrajornada: 28.273 casos
? Indenizacdo por dano moral: 30.895 casos Indenizacdo por dano moral: 23.803 casos
T Transcendéncia: 26.563 casos Transcendéncia: 18.932 casos
—

v 2| Valor da execugao/corregao monetaria: 23.095 casos Responsabilidade solidaria/subsidiaria: 18.910 casos
? Terceirizacao: 19.620 casos Onus da prova: 16.365 casos

Fonte: TST, acesso em abril de 2021
Cligue aqui para ampliar aimagem

“O uso datecnologia no Poder Judiciério j& € umarealidade. Estamos adotando estratégias para fomentar a produgéo de
provas por meios digitais. Assim, 0 uso € umainiciativa que seraimplementada de maneira institucionalizada, em todos
os Tribunais Regionais do Trabalho do pais, com as devidas cautel as e cuidados, para que sejam garantidos os direitos
fundamentais de todos aquel es envolvidos no processo”, diz Maria Cristina Peduzzi.

No momento, o TST treinajuizes e servidores para que possam usar dados tecnol 6gicos na instrucdo processual,
principalmente quando h& aspectos ou fatos controvertidos. Trata-se de um instrumento inovador na busca de provas que
retratem da forma mais fidedigna possivel arealidade no processo, segundo o tribunal.

As primeiras providéncias adotadas pelo TST, no inicio da epidemia no pais, foram aprimoradas ao longo do ano, valem
até hoje e fardo parte do futuro dos julgamentos da corte. Teletrabalho, sessdes tel epresenciais e audiéncias virtuais ja
fazem parte do cotidiano dos ministros e servidores. Mais importante, porém, como ressalta a presidente Maria Cristina
Peduzzi, foi a garantia da continuidade dos servicos jurisdicionais, sem interrupcao de julgamentos, €, inclusive, com
aumento da produtividade. De acordo com dados do TST, quase 84% dos processos recebidos em 2020 ja foram julgados.

Durante o0 ano, os ministros proferiram quase 10 mil decisbes a mais do que no ano anterior, passando de 331 mil para 340
mil entre monocréticas e colegiadas. A proporcao de processos julgados em sessdo (39,1%) e monocraticamente (60,9%)
foi bastante proximada de 2019, quando 39,4% foram julgados em sessdo e 60,6% por meio de decisdes monocraticas. A
demanda do tribunal também aumentou. Foram distribuidos quase 350 mil casos em 2020 ante 300 mil processos no ano
anterior. Com isso, e apesar do aumento na produtividade, o acervo da corte explodiu: 540 mil processos em dezembro.
Em 2019, néo chegava a 400 mil.
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2° Regido (SP) 717426 56.357
1¢ Regido (RJ) 39590 43.692
4° Regido (RS) 23.021 40.802
37 Regido (MG) 41.947 31.103
9° Regido (PR) 15.728 19.861
5° Regido (BA) 12.299 10.553
6° Regido (PE) 11.285 10.076
127 Regido (SC) 11.998 8.774
10° Regiéo (DF-TO) 6.316 8.039
187 Regido (GO) 6.701 6.941
17% Regido (ES) 5.670 6.193
8? Regido (PA-AP) 3.510 5.228
20° Regido (SE) 3519 4,708
247 Regiao (MS) 2.726 4.544
22° Regido (P1) 3.700 4104
7% Regido (CE) 3.876 4.027
137 Regido (PB) 3.957 2957
11% Regido (AM-RR) 5127 3.676
147 Regido (RO-AC) 2.614 3.619
23" Regido (MT) 3.730 3.443
ST Dado néo disponivel 2.230
21% Regido (RN) 2.384 2.163
16° Regido (MA) 2.262 1.724
197 Regido (AL) 3.149 1.578

331.040 | 346.219

Fonte: TST, acesso em abril de 2021

Além de toda a transformago no dia a dia e nos procedimentos da

corte, a sua composi¢ao também passou por mudancas. No final de abril de 2021, o TST sofreu de forma tragica a perda
do ministro Walmir Oliveira. Lutou contra o virus da Covid-19, mas ndo sobreviveu. Exerciaapresidénciada 12 Turmae
havia 14 anos era ministro da corte. Juiz de carreira, integrava a Justica do Trabalho desde 1989.

No mesmo més, o TST se despediu dos ministros Marcio Eurico e Brito Pereira, que decidiram adiantar a aposentadoria.
Ambos eram membros da 82 Turma e, com a saida, provocaram uma reviravolta na composicéo do colegiado. Trés
desembargadores foram convocados: Tereza Gemignani do TRT-Campinas, Sergio Torres Teixeirado TRT-PE e Marcelo
Pertence do TRT-MG. Em maio, o presidente da Republica indicou o desembargador Amaury Rodrigues Pinto Junior, do
TRT-MS. Até o fechamento desta edi¢&o do Anuério, ndo havia sido sabatinado.

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2021-jun-25/tst-compl eta-80-anos-num-mundo-redesenhado-coronavirus-uber/
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