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TRT-2 reconhece vinculo de emprego entre pastor e
Universal

25/11/2021

O trabalho com dedicacéo exclusiva, sujeicdo de ordens e cumprimento de metas e horarios ndo pode ser considerado
como voluntario. Com esse entendimento, a 132 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido declarou o vinculo
de emprego entre um pastor evangélico e algreja Universal do Reino de Deus.
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Igreja Universal do Reino de Deus foi considerada empregadora de pastorReproducéo

O autor exerceu afuncdo de pastor por um periodo de oito anos. Ele alegou que recebia uma gjuda de custo e, paraisso,
eram exigidos dedicacdo exclusiva, desempenho na arrecadacdo, cumprimento de metas, venda de material

religioso, divulgagéo daigrejano radio e natelevisdo e ainda orientacdo para que os fiéis contribuissem com todos os
bens que tivessem.

Segundo o pastor, ele também era obrigado a desempenhar trabalho administrativo, como programar e gerenciar a
arrecadacdo, emitir relatérios, efetuar a remessa bancéria, fiscalizar o trabalho dos segurangas e obreiros, abrir e fechar o
templo, gerenciar as atividades daigreja, recolher contribuicdo previdenciéria e enviar o comprovante paraa sede, além
de vender produtos, como livros e CDs do bispo Edir Macedo, lider da Universal.

Também relatou que precisva comparecer a reunides que definiam os temas a serem ministrados nos cultos. Caso ndo
obedecesse as regras, ele poderia sofrer puni¢des. De acordo com o autor, existe na Universal umacarreira, naqual se
comega como pastor e, dependendo da capacidade de arrecadacdo, pode-se chegar a bispo.

A Varado Trabalho de Itapevi (SP) julgou a agéo improcedente. O entendimento, conforme analise da documentacéo, foi
que o trabalho seria voluntério. O pagamento de gjuda de custo ndo afastariatal carater e ndo configuraria onerosidade.

No TRT-2, o desembargador Rafael Pugliese Ribeiro, relator do caso, constatou o vinculo empregaticio a partir dos
relatos das testemunhas, inclusive de outros pastores.

Segundo os depoimentos, 0 autor recebia valor fixo mensal, inclusive durante as férias, o que caracterizaria sal&rio. Além
disso, ele se submetia a horarios fixados pelaigreja, ndo podia recusar transferéncias, recebia ordens da administracéo
central, tinha metas para angariar recursos dos fiéis e ainda obrigagdes com envio de valores para a sede. "Essando € a
realidade de quem faz trabalho voluntério ou por 'profissdo de fé", indicou o relator.

Os autos foram devolvidos a primeirainstancia para julgamento de outras questdes, como um pedido de indenizagdo por
ter sido obrigado a passar por uma vasectomia.
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