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O uso da biometria para o ponto el etrénico se tornou pratica bastante comum pelas empresas, inclusive revolucionando o
sistema de controle de jornada. Cartfes e senhas foram aposentados, possibilitando aidentificagdo do titular pelaleitura
de suaimpressdo digital — e mesmo o reconhecimento facial e dairis pode ser utilizado, a depender da ferramenta.

OPINIAO

N&o ha controvérsia ao redor da necessidade das empresas em

realizarem o controle de jornada, especialmente em vista da disposicéo do §2°, do artigo 74, daCL T, cujo qual vincula
gue "os estabel ecimentos com mais de 20 (vinte) trabalhadores sera obrigatdria a anotacéo da hora de entrada e de
saida, em registro manual, mecanico ou eletrdnico, conforme instrucdes expedidas pela Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, permitida a pré-assinalacéo do periodo de repouso”.

Logo, ainda que o registro de horas traba hadas seja decorrente de um requisito legal, aLel Gera de Protecdo de Dados
(LGPD) trouxe uma nova questdo sobre os pontos el etronicos e sistemas de biometria. 1sso porque o artigo 5, inciso I,
estipula a categoria de dado pessoal considerada como sensivel, onde se insere justamente a identificac&o, por exemplo,
daimpressdo digital.

Sob essa perspectiva, é importante esclarecer que biometria ndo se restringe as impressdes digitais, mas sim ao conjunto
de caracteristicas fisicas que possibilitam aidentificacdo de determinado individuo, tais como iris, retina, reconhecimento
facial, voz, entre outros. Ou sgja, a biometria deve ser encarada como Unica, individual e imutavel, motivo pelo qual é
enquadrada como dado sensivel.

A relevancia da distingéo de dados classificados como sensiveis € a necessidade de quem almejatratar o ativo em destinar
uma protegdo adicional em torno do manejo dessas informagdes, especial mente em virtude de terem um potencial
discriminatério muito elevado.

No que diz respeito ao enquadramento legal que possibilita a utilizacdo de ponto eletrdnico, cite-seaaineaA, inciso I,
do artigo 11, que compreende gque na eventualidade de estar sendo atendido ao "cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatéria’, € possivel o tratamento de dados sensiveis.

No mesmo caminho, aalinea G, inciso 1, do artigo 11, vincula que no caso de "garantia da prevencao a fraude e a
seguranca do titular, nos processos de identificacéo e autenticacdo de cadastro em sistemas eletrénicos’, € perfeitamente
plausivel o tratamento de dados sensivels, tais como a biometria.

Ainda que a propria LGPD aponte a solugdo juridica para 0 manuseio de dados sensiveis dos individuos, ha
procedimentos relevantes a serem observados pelas empresas ao manusearem tais informacfes. Exemplo disso € o que
determina o artigo 18, que prevé que cabe a empresa que trata as informacfes caracterizadas como dado sensivel a adocéo
de salvaguardas que possibilitem o acesso facilitado aos seus titulares. Este dispositivo sealiaaaineaD, doinciso I,
paragrafo §2°, do artigo 50, que estabelece que € dever da empresa a realizagdo de uma avaliagéo prévia, bem como
periodica em relagdo ao impacto do tratamento de tais informagdes, devendo inclusive ser avaliado se ha maneiras menos
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intrusivas que possibilitem atingir o mesmo resultado.

A par disso, é fundamental que as empresas revisitem seus procedimentos internos e junto aos seus prestadores das

plataf ormas de ponto eletrénico, garantindo que o tratamento envolvendo a biometria dos seus funcionarios seja vinculado
estritamente a finalidade de controle de jornada, ante o caréter sensivel dainformagdo, sem se esguecer da necessidade de
se adotar mecanismos administrativos e técnicos que possibilitem a seguranca do ativo.

Importante ressaltar que o caminho adotado na Uni&o Europeia é aindicacdo das autoridades no sentido de que o controle
de jornada mediante uso de dados biomeétricos tem sido considerado excessivo, inclusive ensejando aplicagdo de sangoes.
Fato € que o processamento de biometria ainda pende de uma andlise mais profunda quando se fala em cenario nacional,
especia mente pel o recente aparel hamento da Autoridade Nacional de Protecéo de Dados (ANPD). Ha de se fomentar o
uso de meios menos intrusivos quando o tema € controle de tempo de horas trabal hadas, empregando-se por exemplo o
principio de by design.

Fonte: https.//conjur.jumps.com.br/2022-ago-23/saymon-|eao-controle-jornada-Igpd/
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