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TRT-6 suspende decisao dereintegracao de secretaria
da OAB-PE

Por considerar mais provavel que ndo tenha havido a discriminagdo, a desembargadora Dione Nunes Furtado da Silva, do
Tribunal Regiona do Trabalho da 62 Regi&o, suspendeu, em liminar, no inicio deste més de abril, a eficacia de uma
sentenca que, apos a constatacdo de suposta retaliacéo eleitoral, havia determinado a reintegracéo de uma secretéria

a OAB-PE.

OAB-PE

Sede da OAB-PE em Recife©PAB-PE

A autora da acdo foi dispensada em marcgo do Ultimo ano, quatro meses apos a disputa eleitoral para adirecdo da
seccional. A subsecdo de Vitdria de Santo Ant&o (PE), naqual elatrabahava, apoiou de forma macica a chapade
oposi¢do, chamada Renova OAB-PE — que acabou derrotada pela chapa OAB Mais Unida, de situacéo.

A OAB-PE aegou que a dispensa ndo teve relagéo com o pleito, mas apenas fez parte de uma politica de reestruturacao
de cargos e reducdo de gastos devido a queda na arrecadacdo a partir da crise da Covid-19. A entidade também
argumentou gque houve dispensas em subsecdes na qual a atual gestdo saiu vitoriosa.

Segundo a seccional, os desligamentos seguiram um critério proporcional entre o nimero de funcionarios de cada
subsecdo e a quantidade de advogados ali inscritos.

A OAB-PE também argumentou que a fungdo de secretaria é desnecesséria e existe em apenas sei s subsecdes —
incluindo algumas com menos empregados e mais inscritos do que Vitoria de Santo Ant&o.

Além disso, a seccional promoveu dispensas de ocupantes de cargos com altos salarios em Recife, como gerentes de
comunicagéo e chefes de gabinete.

Mesmo assim, 0 juiz Alexandre Franco Vieirando verificou evidéncias de uma reestruturacéo dainstituicéo. Por isso,
aVaraUnicado Trabalho de Vitériade Santo Antdo condenou a OAB-PE areintegrar e indenizar a secretéria dispensada.

Fundamentacéo

No TRT-6, arelatoralembrou que o empregador ndo € obrigado aindicar o motivo do desligamento do empregado —
pelo menos enquanto ndo for regulamentado o inciso | do artigo 7° da Constitui¢do, que prevé lei complementar para
tratar da dispensa sem justa causa. Assim, "ha de se presumir alicitude da dispensa, salvo no caso de prova concreta em
sentido contrério".

Dione verificou que, pela propria narrativa da sentenca, a trabalhadora ndo foi dispensada em raz&o de sua opinido

politica, mas sim como forma de impactar negativamente o funcionamento da sua subsecdo. "Falta, portanto, um substrato
juridico robusto para se conferir conotacao discriminatoria a dispensa’, assinalou.
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Apesar de afirmar que a sentenca teve "fundamentacéo pertinente”, algumas das conclustes da decisdo ndo pareceram
acertadas na visdo da desembargadora.

A magistrada apontou que o proprio Juizo de primeiro grau reconheceu a demonstracdo de existéncia de admissdes e
desligamentos no mesmo periodo da dispensa da autora. Para ela, isso evidencia a busca de uma readequacdo na estrutura
do érgédo.

Porém, tal fato foi desconsiderado por falta de prova documental, o que Dione entendeu como "excessivo". O juiz havia
exigido a apresentacdo de um plano de reestruturagéo formal e por escrito, mas a desembargadora considerou que tal
imposi¢ao ndo foi adequada: "A pratica adotada pelaré, inclusive em outras gestdes, revela um procedimento mais
informal para o ingresso e dispensa de empregados’.

Segundo arelatora, a OAB-PE néo tem a obrigacio de elaborar um plano formal para poder dispensar seus empregados,
pois é uma entidade autbnoma e independente.

Vieirabaseou a sentenca na " preponderancia de evidéncias' afavor da autora. Por outro lado, a desembargadora explicou
gue "acondenacdo deveria ser alicercada em prova segura da ocorréncia dos fatos".

A magistrada ainda destacou outros pontos da sentenca "sem correlag&o evidente com os elementos de convicgdo". Por
exemplo, ndo houve prova de que a dispensa da autora tenha causado um impacto significativo no bom funcionamento da
subsecdo de Vitéria de Santo Anté&o.

Na sentenca, o juiz também afirmou que os problemas de arrecadac@o da OAB-PE j& estavam superados em 2022, pois a
crise da Covid-19 foi forte entre marco de 2020 e meados de 2021. Mas, de acordo com Dione, ndo foi comprovada a
melhora na situacdo financeira da seccional. Com informacdes da assessoria de imprensa da OAB-PE.

Clique aqui paraler a decisio
Processo 0000527-56.2023.5.06.0000

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2023-abr-20/trt-suspende-deci sao-reintegracao-secretari a-oab-pe-2/

Pagina 2 20/04/2023

Copyright © 2026 Consultor Juridico


https://cdn-conjur.s3.amazonaws.com/uploads/2023/04/desembargadora-trt-suspende.pdf

