0 CONSULTOR JURIDICO

WWWw.conjur.com.br

Relacéo de amizade descar acteriza vinculo de emprego
como cuidadora

17/12/2023

Considerando que aintimidade é rara no ambito da relagdo empregaticia, ajuizatitular da 28* Vara de Trabalho de Séo
Paulo, Ana Cristina Magal hdes Fontes Guedes, negou o pedido de vinculo de emprego entre duas mulheres em acéo na
qual se alegavarelacdo de trabalho como cuidadora.
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Segundo familiares, a autora da agéo, de 75 anos, embora
frequentemente acompanhasse a outra mulher, que morreu aos 88 anos,
era apenas uma amiga proxima que foi convidada aresidir com asuposta
empregadora, pois antes vivia em um quarto de pensao.

Nos autos, a reclamante sustentou que dava banhos, preparava refeicoes, ‘ -

auxiliava no uso de sanitérios e acompanhava a mulher em constantes N

viagens e internacOes. Para tentar demonstrar o vinculo, juntou F

comprovantes de depdsitos bancarios sem identificacdo do depositante. . '
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Em sua defesa, afamilia daidosa negou as alegagdes e argumentou que - B
ela sb precisou de cuidados especiais nos Ultimos trés meses de vida,

porém, paraisso, contava com enfermeiras 24 horas por dia.

Fotografias que a defesa anexou demonstram relacéo de

De acordo com ajuiza, as fotografias que a defesa anexou ao processo o
amizade

demonstram que haviarelacéo de amizade, fato que acabou sendo
reconhecido pela autora em depoimento. “ A intimidade entre ambas €
patente e rara no ambito da relagcdo empregaticia’, pontuou a magistrada.

Além disso, aamiga da falecida ndo demonstrou qual quer recibo dos salérios supostamente recebidos e apresentou
somente trés comprovantes de depdsito, em dias variados e com valores diferentes da hipotética remuneragdo. Também
ndo haviaindicagdo de que tais depdsitos tenham se originado de contas da falecida.

Por fim, a reclamante recebeu, durante o periodo do alegado contrato de trabalho, o beneficio daLel Organicada
Assisténcia Social, que garante um sal&rio minimo mensal aidoso ou pessoa com deficiéncia que comprove nao possuir
meios de prover a prépria manutencdo. Segundo a julgadora, se fosse reconhecido o recebimento desses salarios, haveria
gue se reconhecer também fraude alei que instituiu o beneficio.

Com adecisdo, aautorafoi condenada a pagar multa de 2% sobre o valor da causa por praticar litigancia de ma-fé. A
mesma quantia também devera ser paga aos réus, atitulo de indenizacdo. Com informacdes da assessoria de imprensa do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2023-dez- 17/fimde-trt-2-nega-vincul o-de-cui dadora-de-idosa-e-mul her-e-condenada- por-ma-fe/

Pagina 1 17/12/2023

Copyright © 2026 Consultor Juridico



