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Auxiliar defrigorifico recebera horas extras por jornada
prorrogada

05/07/2023

A 73 Turmado Tribunal Superior do Trabalho considerou invalido o acordo coletivo que previa a compensacdo de jornada
em atividade insalubre em uma avicolaindustria de Passo Fundo (RS) sem autorizacdo prévia do Ministério do Trabal ho.

Com isso, aempresatera de pagar horas extras a uma auxiliar de produgdo. Conforme o colegiado, a norma coletiva ndo
pode estipular a prorrogacéo da jornada, porque o direito € inegociavel.

Reproducéo

Avicolaindustrial tera que pagar horas extras por prorrogagdo de jornada
Reproducéo

Contratada pela avicola em 2008 para atuar no setor de evisceracdo, a auxiliar ajuizou acdo trabalhista em 2013,
requerendo horas extras. Segundo €ela, o regime de compensacao utilizado pela empresa erainvalido, porque seu trabalho
erainsalubre.

Em sua defesa, a empregadora argumentou gue tanto o regime de compensacdo semanal quanto o banco de horas foram
adotados com base na autorizagdo em acordo individual e convencdo coletiva.

O juizo de primeiro grau condenou a empresa a pagar as horas extras excedentes da oitava di&ria e da 442 semanal, mas o
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regi&o (RS) excluiu a condenagéo.

Para o TRT, avalidade do regime de compensacdo de horas extras previsto em norma coletiva deve preval ecer, mesmo
sendo atividade insalubre e ndo havendo autorizacdo do Ministério do Trabalho. A decisdo se fundamentou nos incisos
X1l e XXVI do artigo 7° da Constituicdo Federal, que prestigiam o principio da autonomia das vontades coletivas e a
compensacdo da jornada de trabal ho.

Direito indisponivel

O relator do recurso de revista da analista de produgdo, ministro Evandro Va addo, assinalou que o tema em discusséo se
refere aum direito inegociavel, ou absolutamente indisponivel. Ele lembrou que o Supremo Tribunal Federal fixou atese
juridica de repercussdo geral (Tema 1.046) de que s&o constitucionais acordos e convencdes col etivos " desde que
respeitados os direitos absolutamente indisponivels'.

O ministro destacou que ha previsdo constitucional e legal que veda a ampliacéo dajornada em atividade insalubre sem
autorizacao da autoridade competente.

O artigo 7°, inciso X X1, da Constituicéo assegura ao trabalhador a reducdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de
normas de salde, higiene e seguranca, e 0 artigo 60 da CLT, com aredagdo anterior areformatrabalhista, considera
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indispensavel essa autorizagdo, sem nenhuma excegdo. A decisdo, que firmou precedente da 72 Turma, foi unanime. Com
informagdes da assessoria de imprensa do TST.
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