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Mulher que sofreu gordofobia deve ser indenizada pela
empresa

07/03/2023

O artigo 932, inciso |11, do Cadigo Civil estabelece que o empregador € responsavel pelareparacao civil de empregados
vitimas de discriminacdo no exercicio do trabalho que Ihes competia ou em razéo deles.

goffkein/freepik

goffkein/freepik Ex-empregada ouvia piadas quando pedia funcionamento do ar condicionado

Seguindo esse entendimento, o juiz titular daVarado Trabalho de Tedfilo Otoni (MG), Fabricio Lima Silva, determinou o
pagamento de indenizagdo de R$ 5 mil a uma trabalhadora que foi avo de gordofobia enquanto exercia suas funcdes.

A ex-empregada, que eralider de infraestrutura e obras, provou as situagdes de assedio moral e relatou ao juizo situacdes
de discriminacdo. Contou que, quando solicitava paraligar o ar-condicionado da unidade, escutava piadas gordofébicas de
colegas.

O preposto da empresa reconheceu que sabia das piadas em grupo de conversa. Informou que solicitou a um colaborador
que ndo fizesse mais comentérios de mau gosto envolvendo a colega de trabalho. As testemunhas ouvidas apontaram que
havia rumores sobre "brincadeiras’ feitas pelo empregado em relagdo ao peso da trabalhadora.

Para o juiz, asinsinuacdes ofensivas relacionadas ao sobrepeso ndo podem ser aceitas como mera brincadeira. " Trata-se,
em verdade, da repugnante, dareprovavel e da preconceituosa préatica de gordofobia’.

O magistrado considerou que, independentemente de ter a profissional eventualmente se dirigido ao colega como
"careca’, "o fato € que a empresaincumbia coibir a utilizacdo de acunha no trato interpessoal, sendo dela a obrigacdo de

manter um ambiente de trabalho saudével, impedindo a prética de todo e qual quer tipo de discriminagéo”, ressaltou.

Parao juiz, asituacdo é, sem sombra de divida, vexatoria e constrangedora, sendo o dano passivel de indenizagéo. A
compensacdo foi determinada considerando a gravidade, a extensdo e arepercusséo dafalta, os efeitos pedagdgicos da
sancdo judicial, as circunstancias e o ambiente onde ocorreu a pratica dos atos ilicitos e os incdmodos psicol 6gicos
experimentados pela autora da acdo. Houve recurso da empresa, que aguarda julgamento no TRT-MG. Com informacdes
da assessoria de imprensa do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao.
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