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Desembar gador a critica cotas ao apreciar pedido de
candidata em concurso do TJ-BA

06/12/2024

A mudanca no edital de um concurso publico de ingresso ao Tribunal de Justica da Bahia durante o certame motivou uma
candidata aimpetrar mandado de seguranca. O Orgéo Especia da corte ainda aprecia o pedido, mas o voto da
desembargadora Rosita Falcdo Maia ja polemizou o julgamento. Ela disse que 0 “nivel baixou” nas universidades
publicas apds o sistema de cotas raciais, que “veio mais dividir do que unir apopulagéo”. A declaracdo viralizou e gerou
uma onda de repudio de varias entidades.

Divulgacao/TJ-BA

Relator do mandado de seguranca, o desembargador Mé&rio Alberto Hirs
votou pela sua denegacdo. Baltazar Miranda Saraiva abriu divergéncia,
manifestando-se pela concessdo. Em sessdo gravada pelo sistema
audiovisual do TJ-BA, adesembargadora Rosita proferiu o seu voto no
ultimo dia 27 de novembro, acompanhando arelatoria. Os julgadores
Mario Albiani Janior e Edmilson Jatahy Fonseca Junior também
seguiram Hirs, mas o julgamento ndo chegou ao final.

Em raz&o do pedido de vista da desembargadora Maria da Purificagdo da
Silva, asessdo foi suspensa. A retomada esta designada para o préximo
dia 18 de dezembro. Apesar de o julgamento indicar quatro votos contra
e apenas um afavor da seguranca pleiteada, o advogado Iva Magali da
Silva Neto mantém a expectativa de que a maioria do colegiado acolhera
o pedido de suacliente. “O Orgéo Especial é composto por 25
desembargadores e a votacdo estd em aberto. Ela s6 comegou.”

Pedido da autora

Segundo ainicial, em 2023, aimpetrante se inscreveu no concurso do
TJ-BA para o cargo de técnico judiciario — escrevente de cartério, em
Vitériada Conquista (BA). Como o edital estabeleceu a existénciade
apenas uma vaga, na modalidade de ampla concorréncia, a candidata A desembargadora afirmou que as cotas raciais prejudicam
optou por ndo concorrer na modalidade de cotas, apesar de ser pardae a qualidade das universidades

assim se declarar no ato de inscri¢éo. Porém, em setembro daquele ano,

0 Conselho Naciona de Justica formulou a Resolugédo 516/2023.

Normas para cotas raciais em concursos para magistratura e serventias foram gjustadas pela resolucdo. Em decorréncia
disso, apds arealizacdo das provas, o TJBA retificou o edital, estabelecendo que os cotistas negros estariam habilitados
para a correcao da redac&o se obtivessem notaigual ou superior a4,80. A impetrante atingiu 6,13 pontos e ndo foi
classificada, conforme os critérios iniciais do certame. Por isso, elareivindica a possibilidade de migrar da modalidade de
ampla concorréncia para a de cotas.

“Mesmo sendo parda e tendo todas as condic¢des para seguir no certame como cotista negra, a autora ndo teve corrigida a
suaredagdo devido as barreiras impostas originariamente no edital, que afizeram se inscrever na modalidade de ampla
concorréncid’, observou o advogado. No entanto, |va sustenta que a alteracéo do edital, tornando a situacéo do cotista
mais favorével, e o principio da razoabilidade justificam a mudanca de categoria da impetrante para ela ter a sua prova
discursiva avaliada.

Critica as cotas

“ Eu acho que a meritocracia nas universidades, concursos publicos € importantissima, sejala de que cor sgja o candidato.
E importantissimo que tenhamos pessoas competentes no servico publico, nas universidades, nas faculdades de Medicina
e de Direito. Isso ndo estd ocorrendo nas universidades publicas (...). Todos os professores comentam o desnivel, afalta
de qualidade do estudante, porque o nivel baixou”, disse Rosita sobre 0 sistema de cotas, ao votar contra a concesséo do
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mandado de seguranca.

Para a desembargadora, a candidata age com “ oportunismo”, porque se inscreveu no sistema de ampla concorrénciae, “de
repente, pretende pular para o sistema de cotas, como se quisesse abrir um privilégio s6 paraeld’. Rosita acrescentou que
“nos temos uma divida grande com os negros, mas ndo é por ai que se paga (...). No Brasil sempre se procurou a solucéo
mais fécil, essafoi asolugdo mais fécil, mas ndo é uma solucéo, pelo contrario, criou-se um grande problema’.

Entidades repudiam

A Faculdade de Direito da Universidade Federal da Bahia (UFBA) emitiu nota repudiando as “manifestagoes
preconceituosas e inveridicas’ proferidas pela desembargadora Rosita durante sesséo do Orgao Especial. Segundo a
entidade, a politica de cotas sociais e raciais implementada pela instituicdo tem garantido diversidade e possibilitado que a
maioria da populag&o negra acesse 0 ensino superior, bem como outros grupos vulneraveis, ampliando a qualificacdo para
efetivar afuncgéo social das carreiras juridicas.

Comunicado do colegiado de Direito da Universidade do Estado da Bahia (UNEB) — Campus | também discordou das
afirmagoes da julgadora. “Ao se referir de formaimprudente e sem ter conhecimento dos dados oficiais sobre o sucesso
das politicas de agbes afirmativas adotadas pelo direito brasileiro, cometeu um ato racista, agravado pela posic¢éo que
ocupa na ata corte do Judiciério baiano. Diversas institui¢gdes governamentais demonstram o éxito dessas medidas no
sistema educaciona brasileiro.”

Manifestacdo da Associagao das Defensoras e dos Defensores Publicos da Bahia (Adep-BA) engrossou as criticas ao que
disse aintegrante do Orgéo Especial em relacéo as cotas, “pelo seu evidente contelido de discriminacéo racial ao associar
os problemas enfrentados pela educacdo publica brasileira ao fato de hoje possuir umamaior composi¢ao de estudantes
negros’. Conforme a Adep-BA, o sistema criticado pela desembargadora néo € responsavel por supostos déficits
qualitativos e desunido social.

“As manifestagdes da desembargadora contra as cotas raciais, além do teor elitista e racista, concretizam o discurso
discriminatério, afrontando a Constituicéo Federal e a Convencao Internacional sobre a Eliminacéo de todas as Formas de
Discriminacéo Racial, devendo ser veementemente repelidas pel as instituicdes democréticas’, destacou nota da seccional
baiana da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB-BA). Segundo ela, Rosita aindaignorou dados e estatisticas recentes do
Censo da Educacéo Superior.

O Sindicato dos Servidores dos Servicos Auxiliares do Poder Judiciario do Estado da Bahia (Sintg)) foi outro ase diar as
vozes contra a declaragéo da desembargadora. “ O sistema de cotas € uma politica afirmativa que busca reparar as
desigual dades histéricas e raciais no Brasil, combatendo o racismo que privilegia a populagéo branca. Ao garantir o
acesso de pessoas negras tanto ao ensino superior quanto ao servico publico, as cotas desafiam o mito da meritocracia,
gue muitas vezes mascara discriminagtes.”
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