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STF derruba decisdo que reconheceu vinculo entre
escritorio e 250 advogados

11/12/2024

A terceirizacdo e demais divisdes de trabalho que ndo a celetista ndo levam a precarizacéo, a violacdo da dignidade do
trabalhador ou ao desrespeito aos direitos previdencidrios. O entendimento é do ministro Nunes Marques, do Supremo
Tribunal Federal, que derrubou decisdo do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regi&o (PB) que reconheceu vinculo
empregaticio entre um escritorio e cerca de 250 advogados associados.

Antonio Augusto/STF

O vinculo foi reconhecido apds o Ministério Publico do Trabalho entrar
com acdo civil pablica pedindo que o escritério fosse obrigado a
“regularizar” asituacdo de “trabalhadores contratados na modalidade de
auténomos’. O 6rgdo afirmou que foram verificados o0s “requisitos da
relacdo de emprego”.

O escritdrio, representado pelo advogado Rafael M ar ques Nobrega,
entrou com reclamacéo no STF afirmando que houve descumprimento
do decidido naADC 48, ADPF 324, ADIs 3.961 €5.625 e no RE
958.252.

Nessas decisfes, 0 Supremo entendeu, entre outras coisas, pela

possibilidade daterceirizac8o de qualquer atividade, e que a prestacao

constitucional ao trabalho ndo imp&e que toda e qualquer prestacao

Nunes Marques disse que deciso do TRT contraria remunerada configure relacdo de emprego. Os custos para a banca
entendimentos do STF poderiam chegar a cerca de R$ 30 milhdes.

A revista eletronica Consultor Juridico entrou em contato com
Marques Nobrega. Ele disse que ndo poderia dar detal hes sobre 0 caso, pois 0 processo tramita em segredo de Justica.
Afirmou, no entanto, que a decisdo “tem grande impacto e chancela o equilibrio constitucional entre alivreiniciativae o
valor social do trabalho, entregando a sociedade o que esta estampado na ordem econdmica e constitucional”.

A decisao

O ministro disse que, a despeito da existéncia de contratos civis firmados entre as partes, foram reconhecidas relaces de
emprego, o gque viola entendimentos da corte que validam a terceirizag&o ou outras formas de divisdo do trabal ho.
“Ressalto que aterceirizacdo ndo ensegja, por si s, precarizacado do trabalho, violagdo da dignidade do trabal hador ou
desrespeito a direitos previdenciarios, esse € cerne do decidido na ADPF 324.”

Nunes Marques também ressaltou ndo ter visto exercicio abusivo na contratagdo ou intencdo de fraudar a existéncia de
vinculo empregaticio entre o escritdrio e os advogados. “A primazia daliberdade negocia se afigura ainda mais intensa
tendo em conta as peculiaridades do presente caso, em que inexiste vulnerabilidade técnica da parte beneficiéria, aqual
detinha conhecimentos técni cos suficientes para compreender os termos e implicagdes do acordo firmado”, prosseguiu.

Por fim, ele destacou que o principio constitucional dalivre iniciativa autoriza a adogdo de estratégias negociais distintas
do modelo empregaticio. “Embora cada um dos paradigmas mencionados tenha abarcado aspectos da divisdo de trabalho
de categorias diversas, o ponto nodal e comum entre eles é a compreensao de que o principio constitucional dalivre
iniciativa autoriza a ado¢ado de estratégias negociais distintas do modelo empregaticio.”

O ministro cassou adecisdo do TRT e determinou que outra seja proferida, levando em conta o que foi estabelecido pelo
Supremo na ADPF 324.
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