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Mi ni stra reconhece vinculo
com Uber por subordinacao e

A ministra Lianhai €hmaab, Sdper i or ddeou Tprracbvailnheont o a um 1
revista interposto por um motorista para reconhecer
pl ataforma Uber.

freep
Anterior ment e, um acoér d
Trabal ho da 42 Regi ao (
reconheci mento do vincu
ausentes a subordinacéao
relacdo entre as partes.
O aco6rdao contrariou, n
mini stra Liana Chai b, u

22 Turma do TST ao apre
(RR-536-45.2021.5.09.08
desembargadora convocada Margar a.

Mi ni stra destacou entendi

Subordinacao ao algor

pela 22 Turma do TST par ¢

No recurso citado pela ministra para reverter a deci
de segundo grau, a desembargadora convocada prop6s o
modal i dade de subordinacadao, a “subordinacao pelo alg
gestdo do trabal ho i mposto pelos aplicativos aos tr a
Teori cament e, esses trabal hadores tém a |iberdade pa
desconectar dos aplicativos, que dizem que s&0 apena
pl ataformas exercem poder diretivo sobre eles ao pun
estarem di sponiveis por menor tempo para O Servicco.
“Para trabal har, o reclamante tinha de ficar conect a
recebendo o volume de corridas por precgcos e critério
al goritmos. Ou sej a, a empresa, de forma total mente
trabal ho, o rendimento e até pela manutencdao ou nao
evidencia seu poder diretivo”, di sse Margareth Rodri
“Verifica-se, no a@ambito da programacédo inscrita no s
gestdao do trabal ho das referidas empresas orienta-se
gami ficacado, pel astdiicnkdsmiacnad doasr rqautad’ os trabal hadores
desestimulados a praticarem condut as, conf orme o0s in
da possibilidade de mel horar seus ganhos e de punic¢?d
reforcam condutas consideradas positivas e repri mem
empresa, em um repaginado exercicio de subordinacéo
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ocasi ao.

Releitura da relacao de emprego

A ministra Liana Chaib, que copiou a ementa do caso
gue “o model o de gestdao do trabal ho de empresas de p
uma releitura dos requisitos da relacadao de emprego,
passa ao | argo da conceituacao cl dssica e tradiciona
afastar o vinculo empregaticio”.

Assim, ela determinou a volta do processo ao pri mei

—_

postul adas pelo motorista na peticédo inicial sejam a
el e dispunha, sim, de vinculo com a empresa Uber
Atuaram na causa 0s intelgoahlteisn dbdevcgaddsr soper visa

fundador Luciano Loeblein e a condwgao I cebaxzianadoas a
Col ombo Loebl ein

Em nota, a Uber afirma que “vai recorrer da deciséo
Tri bunal Superior do Trabal ho, que reflete um entend
posicionamento consolidado no proéprio tribunal e no
Cliqagquipara | er a decisao
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