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TST mantém condenacao derede delojas por assedio
eleitoral

A 32 Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o exame de recurso da Havan S.A. contra o pagamento de
indenizac&o a um vendedor por assédio eleitoral.

Anderson Riedel/PR

Segundo o relator, ministro Alberto Balazeiro, o abuso do poder
econdémico no &mbito eleitoral atinge toda a estrutura democrética. “As
préticas de coronelismo nédo serdo toleradas em nenhum nivel pelas
institui gdes democraticas do Estado Brasileiro”, afirmou.

O caso sera notificado ao Ministério Publico Federal, ao Ministério
Publico do Trabaho e ao Ministério Publico Eleitoral.

Na reclamagéo trabalhista, o vendedor, admitido em maio de 2018 para
trabalhar naloja da Havan em Jaragua do Sul (SC) e dispensado um ano
depois, disse que a empresa obrigava seus funcionérios a usar como
uniforme uma camiseta com as cores e 0 slogan de campanha de Jair TST mantém condenacgo da rede de |ojas Havan por assédio
Bolsonaro, entdo um dos candidatos a Presidéncia da Republica. eleitoral

Também no periodo da campanha eleitoral, a gerente passou a transmitir
“lives’ em que o dono da empresa ameagava de demissdo os funcionarios que ndo votassem em seu candidato.

Em sua defesa, a Havan considerou “absurdas’ as alegactes do vendedor. Segundo a empresa, seu proprietério “jamais
escondeu suas ideol ogias partidérias, mas jamais obrigou qual quer funcionario a se posicionar a seu favor”.

O uniforme verde amarelo, por suavez, seria“um incentivo paramelhorar o Brasil”, sem relagdo com a campanha
presidencial da época. Ainda de acordo com adefesa, as“lives’ do proprietério ocorriam de maneira aleat6ria, e 0s
empregados ndo eram obrigados a assisti-1as.

Postura antijuridica

O juizo de primeiro grau deferiu aindenizacéo com fundamento justamente nas “lives’. Embora ndo tenha havido prova
das ameacas de demissado, 0 juiz considerou que esse tipo de atitude constrange os trabal hadores.

Segundo a sentenca, todos devem ter liberdade em suas convicgdes politicas, como tem o proprietario, mas a possibilidade
de que arecusa em assistir as “lives’ ndo seja bem vista pelo empregador “néo é conveniente para um ambiente de
trabalho saudavel e para a prépria saide mental do empregado”. A conclusdo foi de que houve abuso do poder diretivo,
ainda que indiretamente. Com isso, a Havan foi condenada a pagar R$ 8 mil de indenizagéo.

Ao manter a condenacéo, o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o acrescentou que esse modo velado de incitagdo
ao voto é antijuridico e fere o Estado Democrético de Direito, além de representar " um verdadeiro acinte aintegridade
moral do cidado brasileiro”.

Ameaca ao exer cicio da cidadania

O relator do recurso de revista da Havan, ministro Alberto Balazeiro, ressaltou que o assédio eleitoral nas relagdes de
trabalho é uma das tentativas de captura do voto do trabalhador pelo empregador, que busca impor-lhe suas preferéncias e
conviccles politicas. Trata-se, segundo ele, de um tipo de assédio moral, mas ndo se reduz aisso. “ Representa violéncia
moral e psiquica aintegridade do trabalhador e ao livre exercicio de sua cidadania’, afirmou.

De acordo com o ministro, as caracteristicas especificas do meio ambiente de trabalho e as vulnerabilidades que permeiam
avida dos trabalhadores sdo elementos essenciais para aidentificagdo do assédio eleitoral. “ Essa modalidade de assédio,
que abarca constrangimentos eleitorais de toda natureza, pode ser praticada antes, durante ou apés as elei ¢des, desde que
0s atos estejam relacionados ao pleito eleitoral”, observoul.
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A prética, prossegue Balazeiro, representa uma ruptura com os ideais de salide e seguranca no trabalho e com a
efetividade da democracia. Por isso, algumas das condutas do assédio eleitoral tém repercussdes ndo apenas na esfera
trabal hista, mas também na criminal, conforme o Codigo Eleitoral Brasileiro (Lei 4.737/1965) e aLei das Elei¢es (Lei
9.504/1997). “N&o ha que se cogitar aexisténciado livre exercicio da consciéncia politica se o trabalhador esta diante do
temor de perder 0 emprego em um pais como o Brasil, com 8,5 milhes de desempregados”’, afirmou.

Assedio provado

Ao rejeitar 0 exame do recurso, o relator ressaltou que o TRT, com base nos fatos e nas provas do processo, concluiu que
a situacdo configurou dano a esfera moral do trabalhador. Nesse sentido, ndo h& espago para 0 reexame desses aspectos no
TST (Sumula 126), o que inviabiliza a pretensdo da empresa. A decisdo foi unanime. Com informacdes da assessoria de
comunicacao do TST.

Ag-AIRR 195-85.2020.5.12.0046

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2024-jun-03/tst-mantem-condenacao-de-rede-de-| oj as-por-assedio-eleitoral/
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