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Teto de vidro das mulheres na politica comega dentro
dos partidos

Quanto mais alto o cargo politico, menor a chance de uma mulher ocupé-lo. Essa é arealidade que se impde no Brasil, um
pais em que o teto de vidro da participacéo politica feminina comeca bem antes das urnas. dentro dos partidos.

José Cruz/Agéncia Brasil

Essa conclusdo é de um dos grupos de pesquisa organizados pelo
Tribunal Superior Eleitoral para debater, estudar e produzir material
sobre elei¢bes. Os resultados preliminares do trabalho foram
apresentados em evento promovido no Ultimo dia 16, na sede da corte.

A presenca feminina ndo é desproporcional apenas entre as eleitas.
Apesar de serem maioria ho eleitorado (53%, contra 47% de homens), as
mulheres estdo em minoria entre filiados a partidos politicos (46%) e nos
cargos de diregdo em nivel estadual (33%) e naciona (16%) das
legendas.

Os dados foram levantados tendo como base a data de 1° de julho de
2022, com informagdes de todos os partidos com representacéo na
Cémara dos Deputados, em todos os estados e no Distrito Federal.

Representacdo feminina j& encontra obstacul os muito antes
Essa data de corte é relevante porgue se coloca momentos antes do inicio das urnas eletronicas
das convencdes partidarias — que em 2022 ocorreram entre 20 de julho
e 5 de agosto —, ocasido em que as legendas escolhem quem ser&o seus
candidatos.

Esse € um momento em que as liderangas partidérias exercem grande influéncia. “ Se na composi¢ao dessas liderangas ndo
tiver participacdo de mulheres, fica bem complicado mudar esse cenario que persiste na politica brasileira’, avaliou
Marina Martins Santos.

Servidora do TSE, elaé uma das pesquisadoras, ao lado de Adriana Soar es Alcantara (TRE-CE) e Daniela de Cassia
Wochnicki (TRE-RS). O grupo aindavai complementar a pesguisa com dados dos diretdrios municipais dos partidos.

O trabaho contara com sugestdes e orientagdes de procedimentos para aperfeicoar 0s processos de registro e para
aumentar a participacdo feminina nas maguinas partidarias, e sera elaborado um artigo académico com os resultados
levantados.

No gréfico a seguir, a crescente despropor¢ado nos dados nacionais:
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Fonte: dados do TSE trabalhados pelas pesquisadoras.

Visao maisampla

Os resultados preliminares mostram que o teto de vidro é regular em todo o Brasil. Nao ha diferencas significativas
guando os dados sdo analisados em relacdo as Regides Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul do pais.

O material oferece umavisdo mais amplado problema. E o que mais se discute hoje € a diferenca entre mulheres que
concorrem a cargos e aquelas que sdo efetivamente el eitas.

Em 2022, 34% das candidaturas foram de mulheres — percentual que mal ultrapassa o minimo de 30% por género
exigido para os cargos proporcionais pelo artigo 10°, paragrafo 3°, da Lei das Elei¢des. O resultado das urnas foi ainda
mai s desproporcional: 18% dos el eitos foram mulheres.

A pesquisa da alguns passos atrés para analisar a sub-representacéo feminina no interior das organizagoes partidérias. E o
problema é mais grave nos espacos decisorios das |egendas.

Nos 6rgéos estaduai s temporérios, que sdo indicados pelas diregdes nacionais, em processos total mente fechados e n&o
democréticos, a sub-representacéo feminina é mais ampla do que nos definitivos, formados por votacgo. As mulheres sdo
32% nos 6rgaos definitivos e 25% nos temporarios ou interventores.

Quando se trata dos cargos de presidente, vice-presidente, tesoureiro e secretério — 0s mais importantes nas executivas
partidérias —, também é possivel constatar que a presenca feminina é desproporcional mente peguena: 22% nos cargos
executivos estaduais definitivos, 19% nos ndo definitivos e apenas 16% nas executivas nacionais.

Segundo Adriana Alcantara, a precariedade da organizac&o dos diretorios partidarios caminha junto com afalta de
inclusdo de mulheres em suas estruturas. “Quanto mais precario, menor € ainclusao.”

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2024-mai-27/teto-de-vidro-da-parti ci pacao-das-mul heres-na-politi ca-comeca-dentro-dos-partidos/
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