
Rescisão domina os novos processos apresentados na
Justiça do Trabalho

O assunto mais comum na Justiça do Trabalho em 2023 foi a rescisão de contratos de trabalho. Ao todo, foram 4.500.794
casos novos sobre o tema, que representam 13,24% do total.

Em segundo lugar vêm os processos sobre duração do trabalho:
2.328.201 demandas, ou 6,85% do total.

Já benefícios e verbas remuneratórias e indenizatórias foram tema de
2.303.418 ações, ou 6,78% do total, e ocupam a terceira posição do
ranking da Justiça do Trabalho.

Os dados são do relatório Justiça em Números 2024, divulgado pelo
Conselho Nacional de Justiça (CNJ) nesta terça-feira (28/5). Todos os
dados são relativos ao ano de 2023.

Os processos da Justiça do Trabalho correspondem a 12% do total de
ações ingressadas no Judiciário.

Outros assuntos de destaque nessa Justiça Especializada são contratos individuais de trabalho (1.297.689 casos novos ou
3,82% do total) e responsabilidade civil do empregador (873.649 casos novos ou 2,57%).

Temas mais demandados em 2023 foram compilados no

relatório Justiça em Números, do CNJ

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2024-mai-29/rescisao-domina-os-novos-processos-apresentados-na-justica-do-trabalho/
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