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Confeder acOes pedem que ST F estabelega par ametr os
parale deigualdade salarial

15/03/2024

A Confederacdo Nacional dalndustria (CNI) e a Confederacdo Nacional do Comércio, Bens, Servicos e Turismo (CNC)
pediram ao Supremo Tribunal Federal que aprecie pontos dalei que trata daigualdade salarial entre homens e mulheres
que exercem amesma funcdo. A matériafoi levada a corte em uma agéo direta de inconstitucionalidade.

Nelson Jr./SCO/STF

As duas confederactes sustentaram que ndo estd em discussao o
principio constitucional daisonomia, mas apenas a necessidade de
adequacdo da Lei 14.611/2023, para que desigual dades legitimas e
objetivas, como o tempo nafungdo e na empresa e a perfeicdo técnicado
trabalho, ndo sgjam consideradas discriminacdo por género.

As entidades dizem ainda que alei exige a divulgacéo de relatério de
transparéncia salarial e impde consequéncias e penalidades em caso de
qualquer diferenca de remuneracdo entre homens e mulheres. Elas
afirmam que a medida causa injusto dano a reputacdo das empresas e
gue a elaboracdo de plano de carreira corporativo vai muito além da
guestéo de género. A acdo foi distribuida ao ministro Alexandre de
Moraes. Com informacdes da assessoria de imprensa do STF.

ADI 7.612 Supremo vai julgar alguns pontos da lei da igualdade
salarial
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