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Acervo da segunda |nstan(2:|0azgo TRT-2 cresceu 27% em

* Reportagem publicada no Anuério da Justica S&o Paulo 2024, lancado nesta segunda-feira (18/3). A versdo digital é
gratuita, acesse pelo site do Anuario da Justica (clique aqui para ler). A versdo impressa esta a venda na Livraria
ConJur (clique aqui).

Mudancas nas politicas econdmicas estéo entre os elementos que fazem
aumentar ou diminuir o nimero de reclamagdes trabal histas, como
afirmaaatual presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o,
Beatriz de Lima Pereira. A turbuléncia politica e a crise econdbmica
vividas pelo pais em ano de elei¢des presidenciais e no rescaldo da crise
sanitéria decorrente da epidemia de covid-19 podem explicar 0 aumento
de 25% nas novas agdes propostas em segunda insténcia em 2022
guando comparadas com o ano anterior. A produtividade dos
desembargadores também aumentou, em 15%, o que ndo foi suficiente
para fazer frente a demanda. Dados do Relatério Geral da Justica do
Trabalho, produzido pelo TST, mostram que o acervo ao final de 2022
era27% maior do que em 2021.

O relatério do TST mostra, também, o grau de resol utividade dos juizes
de primeiro grau da 22 Regido. De 354 mil casos solucionados em 2022, = -
150 mil (42%) foram resolvidos pela via da conciliagdo. Foram julgados i \ j :—'@}
no mérito 156 mil processos, dos quais 113 mil (72%) foram declarados *" "pailis a@
procedentes no todo (10%) ou em parte (62%). O nimero de casos
considerados improcedentes, ou seja, em que os trabalhadores perderam
acausa, foi de tdo somente 43 mil (28%).
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Com o objetivo de acelerar o ritmo dos julgamentos a diregéo da corte
reivindica a contratagdo de mais servidores e juizes — 0 que esbarra no
limite de gastos do orcamento. “A meta € a manutengéo de dois juizes
nas varas com movimento processual com mais de 1.500 novos
processos por ano”, avalia a presidente. Enquanto ndo contam com a
guantidade de servidores almejada, as varas dispdem do programa
“Mentoriade Varado Trabalho”, acompanhado pela Corregedoria, que pretende melhorar o desempenho com a
capacitacdo dos servidores e o compartilhamento de boas préticas. Em 2022, a equipe da Corregedoriafez 31 correi¢oes
ordin&rias e 200 autoinspegdes nos 231 6rgdos de 1° grau.

Anuario da Justica S8o Paulo foi langado na semana
passada

O uso da tecnol ogia também esta nos planos da direcdo da corte. “E
imprescindivel que rotinas repetitivas sejam automati zadas, visando a DI REQAO MANDATO: 3/10/2022-3/10/2024
otimizacdo do tempo de trabalho dos servidores e magistrados em tarefas
gue agreguem valor a satisfacdo processual, tais como na elaboracéo de

decisOes, sentencas e acérdos. Se até ha pouco tempo n&o dispinhamos Beatriz de Lima Pereira | PRESIDENTE
dessa tecnologia, hoje ela existe e deve se tornar mais acessivel”, afirma
a presidente. Maria Elizabeth Mostardo Nunes

VICE-PRESIDENTE ADMINISTRATIVA

Apesar do esforgo parafortalecer os Cejusc’s (Centros Judiciarios de

Soluc&o de Conflitos e Cidadania), a quantidade de acordos se manteve Marcelo Freire Gongalves

estavel de 2021 para 2022. Mas houve aumento de 13% no total de VICE-PRESIDENTE JUDICIAL

valores envolvidos. Os mais de dez mil acordos de 2021 movimentaram | -~ e
R$ 371 milhdes, enquanto os 9.543 acordos assinados em 2022 geraram Eduardo de Azevedo Silva

um fluxo de R$ 421 milhdes. CORREGEDOR REGIONAL

Janaetapafina dos processos, iniciativas como o “Execucdo em Acao”
se unem a programas acompanhados pela Corregedoria, como o0 “ SOS

Pagina 1 27/03/2024

Copyright © 2026 Consultor Juridico


http://anuario.conjur.com.br/
http://anuario.conjur.com.br/
http://anuario.conjur.com.br/
https://loja.conjur.com.br/
https://loja.conjur.com.br/
https://loja.conjur.com.br/

CONSULTOR JURIDICO

WWWw.conjur.com.br

Execugdo” — programa que visa a cooperagao entre as varas do Trabalho para reunir execugdes contra um mesmo
devedor, o que facilita a pesquisa de bens e acelera o processo de pagamento da divida. Ao todo, em 2022, foram

movimentados R$ 910 milh&es decorrentes de execucao.

Algumas somas sdo creditadas diretamente ao SOS, como aliberacéo de
R$ 6,5 milhdes a credores do grupo econdmico da empresa Matriz e
Estamparia Morillo Ltda. Em uma tacada so, foram contempladas 55
execugOes apos a venda de um imovel em leil&o. Em margo, o programa
liberou outros R$ 1,9 milh&o a credores do Grupo Sato. As duas
empresas decretaram faléncia.

O valor total pago por decisdes do TRT-2 aos autores das reclamacdes
trabal histas em 2002 passou dos R$ 5 bilhfes: R$ 3,7 bilhdes
decorrentes de acordo, R$ 524 milhdes pagos espontaneamente, além
dos R$ 910 milhdes executados.

O valor arrecadado pela 22 Regido foi de R$ 386 milhdes, queda de R$
78 milhdes em relacdo a 2021. Essa soma contempla custas processuais,
contribuicdo previdenciaria e impostos de renda.

Entre as atividades econdmicas mais demandadas nas agOes propostas
em 2022, estd@o o setor de servicos (17%), industria (11%) e comércio
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(9%). Na primeira categoria mais demandada chamam atencéo as agdes que envolvem empresas de aplicativos, com
servicos de transportes e entregas. Criar uma regulamentacdo especifica para esses novos estilos de trabalho estd namira
do governo federal, que ja criou um grupo de estudos sobre 0 assunto. Enquanto o tema ndo sai dos debates, a Justica

trabalha para criar uma jurisprudéncia.

Novas préticas de mercado foram surgindo, como a adogéo dos OLs
(operadores logisticos), como fez o iFood para administrar grupos de
entregadores disponiveis em dias e horérios pre-estabel ecidos. Nesses
conflitos, ha decisdes das varas da 22 Regido em diferentes sentidos: para
reconhecer o vinculo do entregador apenas com o iFood; apenas com o
OL; e, ainda, paradizer que ndo havinculo entre as partes.

Os assuntos mais discutidos nas reclamagdes |evadas a 22 Regido foram
0 pagamento da multa de 40% do FGTS, do adicional de insalubridade e
de horas extras.

A terceirizagdo de contratos e o uso de redes sociais também sdo temas
destacados pelo tribunal. Um dos casos envolveu a demisséo por justa
causa de trabalhadora que publicou em rede social video em que dancava
com o uniforme da empresa. Sem regras definidas sobre esse tema, a
companhiafoi obrigada aretirar a puni¢ao e pagar todos os direitos de
dispensa da funcionéria.

No tema daterceirizagdo, a 22 Turma do TRT reconheceu o vinculo entre
profissional de beleza com um sal&o, mesmo com contrato feito em
pessoa juridica. Obedecer a prazos, horérios, usar material de trabalho
fornecido pelo saldo e ndo ter acesso a sua propria agenda de
atendimentos justificou a decisao, segundo os autos do processo.
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ASSUNTOS MAIS
DEMANDADOS | TRT-2

2022
Multa de 40% do FGTS 79.884
Adicional de insalubridade | 66.197
Horas extras | 65.519

Multa do artigo 477 da CLT | 59.251
Adicional de horas extras | 57.859
Avisoprévio | 57.045
Férias proporcionais | 53987
13° salario prbporcion'él | 48332

.I n"tervalho in.trajornada 44485

Multa do artigo 467 daCLT | 44.084

Fonte: TST/RGJT 2022
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Condenacéo por dano existencia se sobressaiu entre as noticias do
tribunal. Uma organizag&o ndo-governamental foi condenada, em
primeirainstancia, a pagar um funcionario que trabalhava 13 horas

didrias. Na sentenca, ajuiza explicou que o dano existencial compromete

0 aproveitamento de atividades incorporadas ao modo de viver,
“afetando as aspiragdes relacionadas ao projeto de vida da pessoa’.

Entre as 198 mil decisdes de mérito em segundainstancia, de acordo
com dados de 2022 do TRT-2, 78 mil mantiveram o entendimento de
primeirainstancia, encaixam-se na classe das ndo-providas. Na
sequéncia, vém as providas (27.681) ou providas em parte (50.551).
Poucas foram concedidas, 418, ou concedidas em parte, 52. HAum
ndmero um pouco maior de agdes denegadas, 1.136, ou consideradas

improcedentes, 738.

Dados da Vice-
presidénciado TRT-
SP, que analisa 0s
recursos enviados aos
tribunais superiores,
mostram gue ataxade
admissibilidade dos
recursos de revista é de
13,9%. Ao todo, 55.429
agravos de instrumento
em recurso de revista forar

Enquanto lida com esses d
uma esperanca na aprovagi
Lei 93/2023, ele pode flexi
possibilidades de investim
regramento diferente, uma
aumento ou diminuicéo da
controle e flexibilidade cor
gest&o do ponto de vista de
2, Beatriz de Lima Pereira

Mesmo em tom otimista, a
com o cuidado de que é prt
para sentir seus reflexos nc
andlise mais preasadas pr .
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resultado primério e da aprova(;ao de medidas que podem ampliar o
aumento das receitas. “ Contudo, a perspectiva é boa, notadamente pelo crescimento fiscal e estabilidade econémica que se
esperd’, define a presidente.
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