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Municipio do Maranhéo tera de promover concurso
para preencher cargos e exonerar quem nao o fez

A 73 Turmado Tribuna Superior do Trabalho confirmou a competéncia da Justica do Trabalho para assegurar o
cumprimento de um acordo judicia que obriga o municipio de Pindaré Mirim, no Maranh&o, a promover concurso
publico para cargos municipais.

I Reproducéo / Senac MA
O colegiado destacou aimportancia do respeito as decisdes judiciais e

lembrou que a execugdo do acordo ndo pode ser aterada por meio de acéo
cautelar.

Concur so e exoner agdo

O processo teve inicio em 2009, apds o Ministério Publico do Trabalho |
ajuizar umaagdo civil publica apontando a auséncia de concursos publicos g
no municipio.

Durante conciliagao, foi firmado um acordo, homologado pela Justica, que &
exigia a promocao do concurso e a exoneracao de servidores temporrios.

A sentenca que homologou transitou em julgado, ou seja, tornou-se O municipio ndo cumpre as determinacdes do TST desde
definitiva e sem possibilidade de recurso. 2009

Apesar disso, 0 municipio ndo cumpriu integralmente o que foi pactuado e,
posteriormente, tentou suspender a execucéo do acordo por meio de uma acdo cautelar no Tribunal Regional do Trabaho
da 162 Regido (MA), que declarou aincompeténcia da Justica do Trabalho.

Segundo 0 TRT, o municipio ja haviafeito um concurso em 2011, mas o certame foi suspenso em razdo de uma acao
proposta pelo Ministério Plblico Estadual na Justica Comum. Assim, seria necessario esperar o resultado desta acéo para
saber ao certo o nimero de cargos irregul ares.

Problema cronico

O relator do recurso do MPT, ministro Evandro Valadao destacou que a sentenca homol ogatoria ja havia se tornado
irrecorrivel, o que tornainadegquada a tentativa de modificé-la por agdo cautelar. Nessa circunstancia, o caminho adequado
seriaaacao rescisoria.

Valad&o salientou ainda que o caso tem natureza estrutural, porque a falta de concursos pablicos em Pindaré Mirim € um
problema crénico que viola os principios constitucionais da administracéo publica. Segundo ele, a questéo exige uma
resposta judicial que ultrapasse solucdes imediatas e pontuais, buscando uma transformagéo na gestdo publica do
municipio.

Com esses argumentos, 0 col egiado restabel eceu a competéncia da Justica do Trabalho para seguir com a execucéo do
acordo e determinou que 0 municipio devera cumprir as medidas estabel ecidas, incluindo a promocéo do concurso
publico e a exoneracdo de servidores que ndo ingressaram nos cargos dessaforma. A decisdo foi unanime. Com
informagdes da assessoria de comunicagdo do TST.
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