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Vendedora vitima de homofobia deve ser indenizada por
locadora em M anaus

Por unanimidade, a 6 Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou uma empresa de Manaus a indenizar uma
vendedora vitima de assédio moral em razéo de sua orientagdo sexual. O colegiado aplicou ao caso o Protocolo para
Julgamento com Perspectiva de Género, do Conselho Nacional de Justica, e fixou areparacdo em R$ 30 mil.

Freepik

A vendedora relatou na agéo trabal hista que eravitimade “piadas’ e
chamada por termos ofensivos pelo gerente e pelo proprietério da
empresa. Ela chegou aregistrar um boletim de ocorréncia contra eles,
informando ter sido ofendida na frente de todos os empregados.

Na contestacdo, a empresa, uma locadora de veiculos, negou qual quer
tipo de constrangimento em relag&o a orientagdo sexual dafuncion&riae
alegou que o tratamento desrespeitoso ou grosseiro dirigido a elando
ficou provado.

Desrespeito confirmado

Condenada a pagar R$ 10 mil de indenizacdo na primeirainstancia, a
empresa recorreu ao Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regi&o

(AM/RR), mas a condena(;a"\o foi mantida. A vendedora afirma que sofreu com homofobia de dono da

empresa

A decisdo levou em conta 0 depoimento de testemunhas, que
confirmaram as agressdes verbais reiteradas do gerente e do dono da
locadora. Todavia, 0 TRT considerou alto o valor fixado e o reduziu para R$ 2 mil.

Foi avez de avendedoralevar aacdo ao TST contra areducdo do valor. Elareiterou que teve sua dignidade ultrajada por
Seus superiores hierérquicos por causa de sua orientagdo sexual, com piadas de baixo caldo reprovaveis.

Relator do caso no TST, o ministro Augusto César observou gue foi comprovado que a vendedora sofreu preconceito nao
apenas em decorréncia de seu género, mas também de sua orientagdo sexual, “sendo achincal hada pel os seus superiores
hierérquicos’. Segundo €ele, a Justica do Trabalho néo pode normalizar condutas abusivas praticadas pel os empregadores
contra suas empregadas.

O relator apontou em seu voto a aplicacdo do Protocol o para Julgamento de Perspectiva de Género do CNJ, que requer a
participacéo de todos os segmentos da Justica. O objetivo, explicou, € “avancar no reconhecimento de que ainfluénciado
patriarcado, do machismo, do sexismo, do racismo e da homofobia é transversal (interseccional) atodas as &reas do
Direito, ndo se restringindo & violéncia domeéstica’.

Para o relator, o valor fixado pela segundainstancia ndo é suficiente parareparar a violéncia psicol 6gica reiteradamente
sofrida pela trabal hadora nem para desestimular “a abominavel pratica de homofobia’. Nesse sentido, ele propds o
aumento da indenizacdo para R$ 25 mil e foi acompanhado pelo colegiado.

Apbs a decisdo da 62 Turma, a empresa interpds recurso extraordinario ao STF, enviado avice-presidénciado TST para
exame do seu cabimento. Com informagdes da assessoria de comunicacéo do TST.

Cligue aqui paraler o acordéo
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