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STJ discute limites e critéerios para penhora excepcional
desalario

A Corte Especial do Superior Tribunal de Justica comegou a discutir a definicdo de limites e critérios para a penhora de
salario com o objetivo de quitar dividas ndo alimentares.

Freepik

O caso esta em andlise em um julgamento de recursos repetitivos sob a
relatoria do ministro Raul Aradjo e foi interrompido por pedido de vista
do ministro Jodo Otévio de Noronha. A posicéo a ser firmada sera
vinculante.

A penhora do salério do devedor para quitar tais dividas € expressamente
vedada pelalei. O artigo 833, paragrafo 2°, do Codigo de Processo Civil
diz que isso sO pode ocorrer se 0 devedor tiver renda mensa de mais de
50 salérios minimos.

Em 2025, isso significa admitir a penhora do salério so de quem recebe
mais de R$ 75,9 mil por més, um padrao muito fora da realidade social
brasileira. Foi 0 quelevou o STJ aflexibilizar alei em diversos
precedentes a partir de 2018.

STJ vai fixar tese com critérios e limites para penhora de
Critérios salario do devedor em casos de divida ndo alimentar

O voto de Raul Araujo propbs a adocéo de alguns critérios objetivos para
orientar como essa flexibilizacgo deve ocorrer:

— O minimo existencial para a sobrevivéncia digna do devedor sera sempre impenhoravel. Esse valor seria algo
emtorno de dois salérios minimos, conforme cogitou o relator (R$ 3.036);

— O valor do salario que exceda a marca de 50 salarios minimos sera plenamente penhoravel, inclusive em sua
integralidade;

— O valor que estgja entre o minimo existencial e a marca de 50 salarios minimos podera ser penhorado
observando limites méximos de até 45% do montante.

O voto ainda aponta que a rel ativizagdo da regra daimpenhorabilidade do salario deve ser tomada pel os juizes e tribunais
como excepcional e sd pode ser adotada se cumpridas duas exigéncias:

— Quando outros meios que possam garantir a efetividade da execucdo estiverem inviabilizados;

— Desde que o impacto da penhora do salério na subsisténcia digna do devedor e de sua familia sgja
concretamente avaliado pelo julgador.

Penhora de salario generalizada

Trata-se da primeiratentativa do STJ de normatizar aflexibilizaco do artigo 833, inciso IV, do CPC de 2015. Outras
tentativas foram feitas pelas instancias ordinarias, como mostrou arevista eletrénica Consultor Juridico.

O Tribunal de Justica de Minas Gerais aprovou tese em incidente de resolugdo de demandas repetitivas (IRDR)
autorizando esse tipo de penhora, desde que ndo ultrapasse o limite de 30% da verba liquida.
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Esse nimero é o mesmo usado pelaLei 10.820/2003 para limitar o desconto no salario nos casos de empréstimo
consignado.

O Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul também aprovou IRDR no mesmo sentido, acrescentando que a penhora de
30% do salario sO serd possivel se ndo comprometer a subsisténcia do devedor.

No geral, no entanto, impera afaltade uniformidade. A ConJur listou decisdes de outras cortes admitindo a penhora de
percentuais de salarios de pessoas que recebiam valores tao baixos quanto R$ 1,9 mil por més.

Consequéncias

O julgamento na Corte Especial teve sustentaces orais de partes que defenderam a jurisprudéncia construida a partir das
decisdes de flexibilizagdo promovidas pelo STJ.

Do lado oposto, a argumentagdo focou no impacto negativo dessa posi¢do. Gustavo Dantas Car valho, defensor publico
de Sergipe, destacou que a consequénciainevitdvel na maioria dos casos serd mesmo a penhora do salario.

Ele propds uma rel evante definicéo: que se imponha ao credor o 6nus de comprovar gue a penhora néo atinge a
subsisténcia digna do devedor.

“Caso contrario, haverd um efeito em cascataindireto. A pessoa que deve ndo vai conseguir provar que isso ndo afeta sua
subsisténcia, porgque na economia existem coisas informais. 1sso vai até estimular o emprego informal. O devedor vai
preferir ndo ter carteira assinada.”

Ele ainda disse que o limite de 50 salérios minimos para admitir a penhorafoi propositalmente escolhido pelo legislador
como forma de proteger o devedor e equilibrar o jogo.

Esse ponto também foi destacado por Clarice Frechiani Lara L eite, que falou em nome do Instituto Brasileiro de Direito
Processual. Ela apontou que o Congresso rejeitou projetos de lei que visavam reduzir esse limite.

Assim, se 0 STJ transformar uma norma fechada em norma aberta, a consequéncia serd uma maior abertura para 0s
exequentes, que preferirdo discutir a penhora dos sal&rios dos devedores, acrescentou a advogada.

José Aurélio de Araujo, pela Defensoria Piblica do Rio de Janeiro, disse na sustentacdo oral que a busca pela
efetividade da cobranca da divida ndo pode gerar violagdo de direitos fundamentais.

Ele afirmou também que, se os integrantes do sistema financeiro emprestam dinheiro sem os devidos cuidados, isso hdo
basta para autorizar o avango sobre os meios de subsisténcia dos devedores brasileiros.

Para Araljo, aflexibilizagdo dalei para admitir a penhora de salérios “importard em uma nova distribui¢éo de rendano
pais. dos mais pobres para as institui¢des financeiras’.

Teses

O ministro Raul Aradjo propds duas redagdes para a tese vinculante:

Tesel

A relativizagao da regra da impenhorabilidade de verba de carater remuneratério para pagamento de divida de
natureza ndo alimentar, independentemente do valor percebido pelo devedor, € medida excepcional a ser adotada
quando:

1) Inviabilizado outros meios executérios que possam garantir efetividade da execucao;

2) Desde que avaliado concretamente o impacto da constricdo na subsisténcia digna do devedor e familiares.
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Para tanto, devem ser observados 0s seguintes critérios:
1) O minimo existencial digno para a subsisténcia do devedor sera sempre impenhoravel;

2) O valor excedente a 50 salarios minimos mensais sera plenamente penhoravel, conforme se extrai da le,
inclusive em sua integralidade;

3) O valor entre o minimo existencial digno e os 50 salarios minimos mensais sera relativamente penhoravel,
observando limite méximo na faixa entre 45% e 35% da remuneracao.

Tese 2

Aregra geral daimpenhorabilidade de verba de carater remuneratério (artigo 833, inciso 1V, do CPC) pode ser
mitigada para pagamento de divida de natureza ndo alimentar quando, frustradas outras tentativas ou meios
executorios, for preservado percentual de verbas capaz de assegurar a existéncia digna do devedor e seus
familiares.

Para tanto, devem ser observados 0s seguintes critérios:
1) O minimo existencial digno para a subsisténcia do devedor sera sempre impenhorével;

2)) O valor excedente a 50 salarios minimos mensais sera plenamente penhoravel, conforme se extrai da lei,
inclusive em sua integralidade;

3) O valor entre o minimo existencial digno e os 50 salarios minimos mensais sera relativamente penhoravel,
observando limite méximo na faixa entre 45% e 35% da remuneracao.

REsp 1.894.973
REsp 2.071.335
REsp 2.071.382

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2025-ago-08/stj-discute-limites-e-criterios-para-penhora-excepcional -de-sal ario/
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