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Quem paga a divida trabalhista: STF e Justica do
Trabalho em conflito

* Reportagem publicada no Anuario da Justica do Trabalho 2025, langado na Ultima semana. A versdo impressa esta a
venda na Livraria ConJur (clique aqui). Acesse a versao digital pelo site do Anuério da Justica (anuario.conjur.com.br

)

O Supremo Tribunal Federal redesenhou o alcance da Justica do 10 DA ,_l R J
Trabalho sobre o incidente de desconsideragdo da personalidade juridica f T[( ﬁ | Pr /3 jj ﬁ [ F ﬂ
(IDPJ). Em dois julgamentos recentes, a corte fixou par@metros mais CARL A LR LIAL LA itfa‘:
restritivos para que o Judiciario especializado atue nesse tipo de B
processo. No primeiro, decidiu que empresas de um mesmo grupo ke F
econdmico que ndo participaram da fase de conhecimento ndo podem ser

incluidas na execucdo, nem mesmo depois da instauracéo do IDPJ,
autorizado apenas nos casos de sucessdo empresarial ou abuso de =
personalidade. No segundo, em decisdo monocratica, 0 ministro Gilmar

Mendes decretou que o juizo falimentar € o competente para apreciar
incidentes de desconsideracao envolvendo empresas em recuperacéo
judicial ou faléncia.

As decisBes marcam um ponto de inflexdo na competéncia da Justica do
Trabalho navisio do STF. O pano de fundo do primeiro caso, debatido
no Tema 1.232, de repercussao geral, consistia na possibilidade de

l | i
incluir companhias de um MesMO grupo econdmico na execuicao da st gclneri
sentenca trabal hista, ainda que ndo tivessem participado do processo SEPS ONMDROS £ SUMS DECISOLS
desde oinicio.

Capa da nova edicao do Anuario da Justica do Trabalho
O relator, ministro Dias Toffoli, chegou a admitir a possibilidade, desde
que o IDPJ fosse instaurado para garantir as organizagdes uma
oportunidade de se defender. De acordo com ele, o redirecionamento da execucdo “ nunca prescindiu da observancia dos
principios constitucionais do contraditorio, da ampla defesa e do devido processo legal, por meio de um procedimento
minimo” que permitisse a empresa a oportunidade de se manifestar — e que esse rito seriao IDPJ.

Toffoli, no entanto, reviu seu voto depois das ponderacdes apresentadas pelos ministros Cristiano Zanin e Gilmar Mendes.
Para Zanin, o cumprimento da sentenca ndo pode ser estendido se o reclamante ndo indicar os corresponsaveis solidarios
ainda na fase de conhecimento. E mesmo neste caso, o redirecionamento da execucado trabal hista somente é possivel nas
hip6teses de sucessdo empresarial ou abuso de personalidade. Na avaliagdo do ministro, “amera existéncia de grupo
econdmico, sem a presenca desses requisitos, ndo autoriza a desconsideracdo da personalidade juridica’. Gilmar Mendes
endossou a tese e admitiu o IDPJ desde que fique provado o uso da pessoa juridica paralesar credores e a prética de
ilicitos.

Ao final, atese fixada pela maioria consolidou uma posi¢do mais restritiva: 0 cumprimento da sentenca trabal hista ndo
pode ser imposto a empresas que ndo participaram da fase de conhecimento do processo. Além disso, cabe ao trabal hador
indicar as pessoas juridicas como corresponsaveis solidarios jano inicio do processo. Excecles a essaregra sio as
hipéteses de sucessdo empresarial e abuso de personalidade juridica, desde que hajaainstauracéo do IDPJ. A decisdo de
repercussao geral também vale para os processos anteriores a Reforma Trabal hista de 2017 e deve ser observada por todos
os Tribunais Regionais do Trabalho (TRTS).

A ministra Delaide Arantes, do Tribuna Superior do Trabalho (TST), acompanhou o julgamento e afirmou que se alinha
ao primeiro voto do ministro Dias Toffoli, favorével apenas a instauragdo do incidente antes da inclusdo de empresas de
um mesmo grupo na fase de execugdo do crédito trabalhista. “ Instaurando o IDPJ, a empresa tem como se defender. Na
outralinha, como ficou decidido, a empresa devedora somente pode ser incluidala na fase de cognicéo. No nosso sistema,
isso ndo funcionamuito bem”, afirmou ao Anuario da Justica.

Na avaliacdo daministra, a decisdo do STF tende areduzir ainda mais o indice de trabalhadores que conseguem receber
os valores devidos. “ Estatisticas do Conselho Superior da Justica do Trabalho mostram que, das decisdes com transito em
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julgado, apenas 33% dos trabal hadores efetivamente recebem. E um indice muito baixo. E quando analisamos o porqué
disso acontecer vemos varias empresas terceirizadas que fecharam, que o titular ndo mora mais no Brasil, que houve
algum processo de encerramento fraudulento. E o resultado € que, na ponta, o traba hador ndo recebe”, afirmou. “Entéo eu
diria, dentro desse raciocinio, que essa decisao do STF vai contribuir para que esse indice sgja ainda menor”, criticou.

O segundo caso foi decidido em setembro, em decisdo monocratica do ministro Gilmar Mendes na Reclamacao 83.535, e
tratou da competéncia da Justica Trabal hista para apreciar o IDPJ em situacBes de faléncia. Ao analisar recurso contra
decisdo da 82 Turma do TRT-2/Séo Paulo, o ministro afirmou que o colegiado descumpriu a Simula 10 do STF, que
proibe 6rgéos fracionarios de um tribunal de afastar a aplicacéo de umalei ou parte dela, ainda que sem declarar sua
inconstitucionalidade.

No caso, 0 TRT-SP afastou aincidéncia do artigo 82-A, parégrafo Unico, daLei 11.101/2005, com redacdo daL el
14.112/2020 — anova L e de Recuperacéo e Faléncias. Segundo o dispositivo, a desconsideracéo da personalidade
juridica da sociedade falida somente pode ser decretada pelo juizo falimentar.

Mendes baseou a sua decisao em julgamento anterior da corte (ADI 3.934/DF e RE 583.955), em que foi definidaa
competéncia da Justica do Trabalho apenas para conhecer das acdes trabal histas, enquanto a execucdo dos créditos deveria
ser redirecionada ao juizo falimentar. No julgamento, 0 ministro ndo s6 reconheceu violagdo a Simula 10/STF como
decretou a competéncia do Judiciério comum para apreciar IDPJs em caso de recuperacdo e faléncia.

“A referida exigénciavisa aresguardar o principio daigualdade também entre credores da mesma classe, considerando a
possibilidade de habilitacdo de tais créditos no juizo universal. A continuidade de execugdes individuais no juizo laboral,
com desconsideracdo da personalidade juridica e constri¢cdo de bens dos sicios, gestores ou administradores, pode resultar
em tratamento desigual entre créditos de mesma natureza, em prejuizo da paridade que deve nortear 0 processo
concursal”, escreveu Mendes.

Em casos anteriores, 0 STF havia se recusado a apreciar recursos com 0 mesmo questionamento. Exemplo é o Recurso
Extraordinario com Agravo 1.247.897, com provimento negado em junho de 2020 por, entre outros motivos, “auséncia de
repercussdo geral do temarelativo a eventua conflito de competéncias entre os juizos trabal hista e falimentar para
processamento de execucdo de crédito trabal hista em caso de desconsideracdo de personalidade juridica’.

Nos agravos regimentais 1.195.915 e 1.231.812, as decisdes também foram por ndo conhecer e negar provimento,
respectivamente. Os trés casos sdo anteriores a Lel 14.112/2020, que fixou expressamente a competéncia do juizo
falimentar para apreciar IDPJs. Nesse contexto, a decisdo mais recente proferida pelo ministro Gilmar Mendes imprime
nova perspectiva a discussdo — e 0 que antes era visto como questao processual passou a ser tratado como tema de
competéncia constitucional, agora aluz da Simula Vinculante 10.

Paralelamente, o Tribunal Superior do Trabalho também estd parajulgar a competéncia da Justica do Trabaho para
processar e julgar incidentes de desconsideracéo da personalidade juridica. A questdo estd submetida ao Plenario no Tema
26/TST. A corte convocou uma audiéncia publica para o dia 13 de novembro de 2025, a fim de debater o tema.

A controvérsia, por suavez, parece longe de ser pacificada. A 22 Secdo do Superior Tribunal de Justica (STJ) coleciona
decisdes em que reconhece a competéncia da Justica do Trabalho parainstaurar o IDPJ contra empresas em processos de
recuperagdo ou faléncia. Esses precedentes inspiram TRTs a decidirem no mesmo sentido. Exemplo € o acérdéo do TRT-
10/Distrito Federal e Tocantins (Agravo de Peticdo 0001242-11.2024.5.10.0111), de janeiro de 2025, que autorizou esse
ramo especializado do Judiciério a desconsiderar a personalidade juridica de empresa em processo falimentar. No TST,
também n&o h& unanimidade. Em outubro de 2024, a 82 Turma entendeu que a Justica do Trabalho pode valer-se do
incidente nos casos em que afaléncia ou recuperacdo judicial da empresa € posterior a entrada em vigor da Lei
14.112/2020 (RR 0000006-29.2017.5.09.0133).

O ministro lves Gandra Filho reconhece que o tema ainda provoca muita discordia e forca o Supremo a contrariar
decisdes da Justica do Trabal ho. “ Chamo isso de voluntarismo juridico. N&o interessa se 0 Supremo disse alguma coisa,
ndo interessa se o legislador pensou diferente. Vale o meu sentido de Justica, e €isso 0 que gera toda essa inseguranca
juridica’, avaliou parao Anuario da Justica.

Delaide Alves Miranda Arantes acredita que adecisdo do TST no Tema 26 trard luz a questdo. “ A preocupacdo ndo é s
com aempresa, mas com a propriarelacdo capital-trabalho que envolve as empresas nessa situagcdo, porque € aempresa
gue ndo vai ter condicdo de saldar todas as suas obrigacoes e os trabal hadores que acabam ficando em prejuizo em razéo
da gestéo da empresa’, ponderou.
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JURISPRUDENCIA

GRUPO ECONOMICO

Empresa do mesmo grupo econdmico que ndo entrou na fase inicial do processo trabalhista pode ser incluida na
execucao?

NAO. O Plenério do STF fixou tese com repercussio geral (Tema 1.232) estabel ecendo que o cumprimento da sentenca
trabal hista ndo pode ser promovido contra empresa que ndo participou da fase de conhecimento, ainda que ela pertenca ao
mesmo grupo econdmico da reclamada. Segundo a tese aprovada, por maioria, o trabalhador deve indicar na peticao
inicial todas as pessoas juridicas corresponsaveis contra as quais pretende direcionar a execugdo de eventual titulo
judicial, demonstrando os requisitos legais paraisso. O STF admitiu, de formaexcepcional, ainclusio de terceiros na
execucao apenas nas hipéteses de sucessdo empresarial ou de abuso da personalidade juridica.

Processo analisado: RE 1.387.795/STF (TEMA 1.232 de repercussao geral)

RECUPERACAO JUDICIAL

Justica do Trabalho pode decidir sobre execugao de créditos trabal histas de empresa em recuperacéo judicial ?

NAO. O STF decidiu que ¢ da Justica comum a competéncia para processar e julgar a execucao dos créditos trabal histas
de empresa em recuperacdo judicial ou em processo de faléncia. O entendimento tem fundamento em dispositivo do
Decreto-Lei 7.661/1945 que foi mantido na Lei 11.101/2005. A Justica do Trabalho compete julgar as acBes trabal histas
até a definicdo do crédito judicial, mas a execucdo cabe a Justica comum, em respeito ao plano de recuperacao judicial,
gue ele aprovou. “A op¢ado do legislador foi manter o regime anterior da execucdo dos créditos trabal histas pelo juizo de
faléncia, sem prejuizo da competéncia da Justica laboral quanto ao julgamento do processo de conhecimento”, diz a
deciséo de 20009.

Processo analisado: ADI 3.934/STF

PERSONALIDADE JURIDICA

Justica do Trabalho pode instaurar IDPJ em caso de empresa em recuperacao judicial ?

NAO. No entendimento do ministro Gilmar Mendes, do Supremo, a Simula Vinculante 10/STF proibe que 6rgdos
fraciona-rios de um tribunal de afastar a aplicacdo de normas, ainda que sem declarar sua inconstitucionalidade. Pela
sumula, atribuicado é do 6rgdo especial ou pleno das cortes. A decisdo reformou acorddo da 82 Turmado TRT-2/SP
gue havia afastado aincidéncia de um trecho dalegislacdo falimentar que fixa a competéncia do juizo de faléncias nesses
casos. Mendes sustenta que cabe a Justica do Trabalho a jurisdi¢do de conhecimento para a apuracéo e liquidacdo dos
créditos trabal histas; admitir a desconsideracéo pela Justica do Trabalho resultaria em tratamento desigual entre créditos
da mesma natureza.

Processo analisado: RCL 83.535/STF

IDPJ EM FALENCIAS

O STF reconheceu a competéncia da Justica do Trabalho parainstaurar o IDPJ em casos de faléncia?

NAO. Nas trés decisdes analisadas pelo Anuério da Justica, 0 STF considerou que a controvérsia possui natureza
infraconstitucional e aplicou a SG-mula 279, que impede o reexame de fatos e provas. Na decisdo mais recente (ARE
1.247.897), os ministros destacaram ainda a auséncia de repercussdo geral do temarelativo a eventual conflito de
competéncias entre 0s juizos trabal hista e falimentar para processar a execucéo de crédito trabal hista em caso de
desconsideracéo de personalidade juridica. A decisdo tem por fundamento o Tema 878 julgado em 2016, que diz que a
questdo “tem natureza infraconstitucional, eaela se atribuem os efeitos da auséncia de repercussio geral”.

Processos analisados. ARE 1.247.897; RE 864.264 e TEMA 878; ARE 1.195.915; ARE 1.231.812

POSICAO DO STJ

Justica do Trabalho pode desconsiderar a personalidade juridica de empresa em recuperacao judicial?

SIM. A 22 Secéo do STJ entendeu que decisgo da Justica do Trabalho de instaurar o IDPJ n&o configura usurpacéo da
competéncia do juizo da recuperagdo judicial. Para o colegiado, o incidente no atinge diretamente o patrimonio da
empresa em recuperacao. Ao contrario, € uma medida secundaria que se limita a estender a responsabilidade trabalhista a
sbcios ou outras empresas do grupo econdmico. De acordo com o acérddo, aLei de Faléncias ndo retira de outros juizos a
possibilidade de instaurar o IDPJ. DepoisdaLei 14.112/2020, o STJ afirmou que, em caso de constricdo de bens da massa
falida, cabe ao juizo da recuperacdo exercer o controle do ato e, se necessario, acionar a cooperacao judicial previstano
artigo 69 do CPC”.

Processos analisados: AGRG no CC 190.942/GO e CC 200.777/SP
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Banco do Brasil SA.

BFBM — Barroso Fontelles, Barcellos, Mendonga Advogados
Bradesco S.A.

Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil

Décio Freire Advogados

Febraban — Federaco Brasileira de Bancos

Gomes Coelho & Bordin Sociedades de Advogados

JBSSA.

Mubarak Advogados

Peixoto & Cury Advogados

Refit

SilvaMatos Advogados

Warde Advogados

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2025-dez-04/875165/
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