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Reconheci mento fotografico
€ nulo, diz TJ-RJ

O reconhecimento de infratores por foto via aplicati
desembargador Marcius da Costa Ferreira, da 82 Céamar
de Janeiro, concedeu Habeas Corpus a um homem acusad
Freep
O homem, que ja estava preso pr
reconhecido por uma vitima por vV 0
Na data do roubo (7 de outubro) SO
preventivament e, em uma uni dad d
capital fluminense Ele tinha de
outubr o, mas por conta disso, nt
Ele i mpetrou, entdao, HC ao jui
constrangi mento il egal
O pedido foi negado, mas o0 ape RJ
El e sustentou que o reconheci me o f
0o artigoCPAb6gdode Procesgse@ Be®& Homem que estava preso n
diversas formalidades para evit crime foi reconhecido po
reconheci mento de suspeitos. Al a
outras provas al ém da identificac¢ao da vitima.
Prisao il egal
O relator avaliou que, de acordo com os documentos |
das decl aracbes, de que o réu realmente estava na pe
il egali dade em manté-lo preso é evidente
“Os documentos indicam que o0 paciente se encontrava
denudnci a, tornando inviavel sua presenca no | ocal do
mani festa, o Superior Tribunal de Justiga autoriza c
superacao da Sumula 691 do Supremo Tribunal Feder al,
constrangi ment il egal patente”, escreveu Ferreira.
Al ém di sso, o desembargador disse que o STJ firmou e
artigo 226 do CPP no reconhecimento sao obrigatorias
pode fundamentar condenacédo, priséadao preventiva, rece
préprio TJ-RJ também ja tinha entendido ser invéalido
gue torna a prova nula e inadmissivel para sustentar
Dessa forma, o desembargador concedeu o HC e mandou

O defensor publico &duRira ode&Nelvddosfiemdeu o réu no cas
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Cliqagquipara | er a decisao
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