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Falta de homologacao de candidato em concur so nao
Impede classificagdo em lista ampla, diz STJ

21/01/2025

O edital de qualquer concurso publico tem de se adequar aLei 12.990/2014, que reserva cotas para pretos e pardos nos
certames. Dessaforma, o fato de um candidato n&o ser reconhecido como negro pela banca de heteroidentificacdo néo
elimina a possibilidade de ele se classificar pelalista de ampla concorréncia.

Freepik

Essa fundamentac&o € da 12 Turma do Superior Tribuna de Justica, que
anulou uma decisdo de segundo grau para restaurar o mandado de
seguranga que garantiu vaga a um candidato na Escola Preparatoria de
Cadetes do Ar (EPCAR).

No processo, consta que 0 homem prestou o concurso e alegou a banca
de heteroidentificac8o que eranegro. A banca, no entanto, ndo

homol ogou sua autodeclaracdo e ainda o eliminou do certame, mesmo
gue o autor da agdo tenha se classificado dentro da chamada lista de
ampla concorréncia, ou sgja, aquela que inclui todos os candidatos,

independentemente de cotas.

Em primeiro grau, o juizo concedeu mandado de segurancga e assegurou

avagaao autor. Em _Segunda Instancia, todavi a, 0s desemba_r gadores STJ decidiu que edital de concurso néo pode se sobrepor a
entenderam que o edital do concurso prevalecia e que o pedido do 1 s

homem n&o deveria prosperar.

Segundo os magistrados, “ha regra expressa prevendo a eliminagéo do
candidato cuja autodeclaracdo ndo seja confirmada em procedimento de heteroidentificac&o, mesmo que se trate de
candidato que tenha obtido nota suficiente para aprovacéo na ampla concorréncia’.

Debate subjetivo

O ministro Sergio Kukina, do STJ, discordou desses argumentos. Para ele, h4 carga de subjetividade nas bancas de
heteroidentificagdo, e pode haver divergéncia de opinido entre o candidato e os integrantes do grupo. A n& homol ogagéo,
diz Kukina, ndo pode ser automaticamente classificada como falsa, ja que isso poderia ser interpretado como presuncéo de
mé&fé.

Para o ministro, aforma como a situacéo foi tratada pela banca néo foi razoavel e feriu alel que regula cotas nos
CONCUrsos.

“Tem-se, desse modo, que a eliminagdo do certame prevista no art. 2°, parégrafo Unico, daLei n. 12.990/2014 ndo pode
ser aplicada de formairrestrita em toda e qualquer situagdo de ndo homologacéo da autodecl aracéo realizada pelos
candidatos, sob pena de ofensa ao principio da razoabilidade’, afirmou.

“Sob perspectiva, portanto, também ndo deve prevalecer o entendimento adotado pela corte de origem, haja vista
gue, do voto condutor do acérdao recorrido, extrai-se ainformacdo de que a banca examinadora se limitou a ndo
confirmar a autodeclaracdo do orarecorrente, sem qualquer indicacdo de que pudesse ter havido ma-fé na declaracéo por
ele prestada.”

Cligue aqui paraler o acordéo
REsp 2.105.250
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