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Empregador doméstico tem direito a Justica gratuita,
decide TST

A 43 Turmado Tribunal Superior do Trabalho concedeu o beneficio da Justica gratuita a um empregador doméstico de
Sao Paulo que teve seu recurso rejeitado nas instancias inferiores por falta do recolhimento do depdsito recursal. Para o
colegiado, como nédo se trata de pessoa juridica, basta a declaracdo de pobreza em documento assinado pelo empregador
ou por seu advogado parater direito a gratuidade.

Freepik

O empregador se defende em agéo ajuizada por uma cuidadoraem 2017,
com pedido de reconhecimento de vinculo de emprego. Segundo o
processo, a cuidadora, hoje com 86 anos, disse que prestou servigos entre
2006 e 2017 paraa mae do empregador sem nunca ter tido sua carteira
assinada, sem tirar férias e sem receber o 13° saario.

A acdo foi gjuizada antesdaLei 13.467/2017 (reformatrabalhista), que
alterou as regras de acesso a Justica.

Em novembro de 2017, o vinculo foi reconhecido no primeiro grau, que
também concedeu ao empregador a gratuidade de Justica. No entanto,

seu recurso ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o (Grande S&o
Paulo e litoral paulista) foi rejeitado por ele néo ter recolhido as custas e
0 depdsito recursal. Segundo 0 TRT-2, ndo h4, no processo do Trabalho,

previsdo de isencdo de custas e dispensa do depdsito recursal em favor TST entende que empregador também tem direito a Justica
do empregador, seja pessoajuridicaou fisica. Com isso, foi declaradaa gratuita

desercao do recurso, ou seja, suarejeicao por falta de pagamento de

despesas processuais.

Declaracéo de hipossuficiéncia

O relator do recurso de revista do empregador, ministro Alexandre Ramos, explicou que, de acordo com a Simula 463 do
TST, anterior areformatrabalhista, para pessoas naturais (empregado ou empregador), basta a declaracdo de que ndo tem
recursos para arcar com os custos do processo, firmada pela parte ou por seu advogado. J& para a pessoa juridica, é
necessaria a demonstracdo dessaimpossibilidade. “ Sendo a parte demandada pessoa fisica, apresentada a declaracéo de
hipossuficiéncia, deve ser concedida a Justica gratuita.”

A cuidadoratentou levar o caso a Subsegdo | Especializada em Dissidios Individuais do TST, mas seus embargos foram
rejeitados. O relator, ministro lves Gandra Martins Filho, lembrou que, em outubro do ano passado, o Pleno do TST, ao
julgar um incidente de julgamento de recursos repetitivos (Tema 21), admitiu a declaracdo de pobreza firmada por pessoa
fisica, sob as penas dalei, como prova para obter a gratuidade de Justica.

Com adecisdo, 0 processo retornou ao TRT-2 para prosseguir no julgamento do recurso que havia sido rejeitado. Com
informacdes da assessoria de imprensa do TST.
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