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Empregada que comia ao lado de necrotério sera
Indenizada por danos morais

13/05/2025

Se 0 empregador ndo segue 0s padrdes minimos de higiene e seguranca, €le deve indenizar o trabalhador por danos
morais.

A fundamentaco € do juiz do Trabalho substituto Ederson dos Santos |zeli, da 42 Varado Trabalho de Osasco (SP), para
determinar pagamento de R$ 10 mil em reparagdo por danos morais a uma profissional que era obrigada afazer suas
refeicdes ao lado de um necrotério.

Freepik

A mulher gjuizou uma acgéo contra empresa pedindo o pagamento de
verbas rescisorias, horas extras, FGTS e danos morais. De acordo com o
depoimento de uma testemunha no processo, que trabalhava com a
autorano mesmo horério, elas faziam apenas 20 minutos de intervalo por
dia. Ambas também faziam horas extras e ndo recebiam por isso.

A testemunharelatou ainda que eles almogavam ao lado de um
necrotério, em um refeitorio com higienizagdo precéria. A propriaré, em
sua defesa, reconheceu que no local havia dejetos de pombo. Dessa
forma, além de conceder o direito ao recebimento das verbas rescisorias,
0 juiz também condenou a empresa a reparar a empregada pelo dano
moral sofrido.

“No caso em andlise, a Unica testemunha ouvida em audiéncia confirmou

que ‘faziam refeicdo ao lado do necrotério, em local com higienizagéo Trabalhadora que fazia refeicSes ao lado de necrotério deve
precaria’, reconhecendo o local nafoto. Vale ressaltar que a prépriaré, ser indenizada por danos morais

em sua defesa, ainda que aegue que o ambiente pudesse ser

imediatamente limpo, reconhece que no local poderiam ser encontrados

dejetos de pombo, animal notoriamente transmissor de sérias doengas’, afirmou o magistrado.

“Nesse contexto, ficou comprovado que a primeiraré fornecialocal inadequado para que a parte autora realizasse suas
refeicles, circunstancia que autoriza a condenacéo do empregador ao pagamento de indenizac&o por danos morais, pois
desrespeitados os padrdes minimos de higiene e seguranca do trabal ho, conforme preceitua o artigo 157 daCLT e artigo
7°, XXII, da CR/1988", assinalou.

Dessa forma, além dos danos morais, 0 magistrado condenou a empresa a pagar aviso prévio indenizado de 30 dias, 13°
sal&rio e de férias proporcionais, horas extras e interval o intragjornada.

O advogado Fernando L opes Campos Fer nandes, do escritério Lopes e Fernandes Advogados Associados, atuou em
defesa da trabal hadora.
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