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Grife de luxo é multada p¢
Il nsi stir em recurso prot

A 42 Turma do Tri bunal Superior do Trabal ho aplicou
um recurso mani festamente incabivel e protelatorio
em endereco diferente do informado na reclamac¢cao tr a
empresa foi citada em dois enderegos oficiais e néo
Freep
A acdadao foi movida por um vended enc
de acuUmul o de funcédo. El e diss ] c
vendedor , ma s , depois de fazer no
Estados Unidos, passou aviesxuaarlcel
mer chand.i sBsnsge profissional, se
di sposi ¢cdo dos produtos na | o] I o
mai s atrativos para os cliente
A empresa ndo compareceu a audi da
a revelia. Ao pedir a nulidade ti
o fato de a citacdo nao ter sid 0
fornecido pelo ex-empregado na Marca de [ uxe Ffoi multa
sentenca, por ém, f oi manti da. 9 fecurso protelatér
primeiro grau, a citacédo foi en ) er e
gue constam do cadast rJoundtaa eCmpmeerscai anla
do Estado de, Sam ®aubés também registrado na Receita
Desde entadao, a empresa vem recorrendo, sem sucesso,
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No TST, o caso foi analisado ini i al mente pelo relat
Gandra Fil ho, qgue rejeitou 0 recurso. Segundo el e, h
regular da notificacadao post al no caso, cabendo a emp
contrari o. No mesmo senti do, o entendi mento do TST ¢é&
recebimento (AR) nao é suficient para caracterizar
Contra essa decisdao individual, a empresa interpbs n
No julgamento pelo colegiado, o relator reiterou ue
critérios de transcendéncia para ser acol hida: as ma
condenacdo era baixo e a decisédao do Tribunal Regi ona
Paulo |l itoral paulista) nédo contrariava a jurisprudEé@
nem qual quer dispositi o constitucional gue garanta
demonstrada a manifesta inadmissibilidade do recurso
Gandra Filho ressaltou que a insisténcia da empresa
i nsucesso deixa claro que 0o recurso €é nitidamente pr
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sistematica da transcendénci a, regul amentada pela re
di nami smo ao TST no exame de teses juridicas e na un
trabal hista.

A insisténcia da empresa, a seu ver, onera indevidan
Segundo el e, ndo se trata de exercicio regular do di
Com informacbes da assessoria de imprensa do TST.
Cliqagquipara | er o acordao
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