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| dade par a aposentadoria compulsoria em sociedade de
economia mista e 75 anos

30/03/2025

A aposentadoria compul soria de empregados de sociedades de economia mista se da aos 75 anos de idade, de acordo com
aLei Complementar 152/2015. Com esse entendimento, a 12 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido
(MA) manteve a sentenca que proibiu a Maranhdo Parcerias (Mapa) de aposentar compul soriamente empregados
celetistas que completarem 70 anos. O acérdao também manteve a ordem de reintegracéo de todos os trabal hadores
dispensados por esse motivo.

Freepik

O colegiado decidiu ao analisar recurso apresentado pela Mapa em
conjunto com o estado do Maranhao contra sentenca proferida pela 32
Varado Trabalho de Sdo Luis. O juizo de primeirainstancia atendeu aos
pedidos feitos em acdo ajuizada pelo Sindicato dos Servidores Pablicos
do Estado do Maranh&o (Sintsep Maranh&o).

A insurgéncia se baseou em interpretacdo do texto constitucional. A
Mapa e 0 governo do estado alegaram que a demissao compulséria aos
70 anos esta prevista no artigo 201 da Constituicdo, em seu parégrafo 16.

O dispositivo diz que “ os empregados dos consorcios publicos, das
empresas publicas, das sociedades de economia mista e das suas
subsidiérias serdo aposentados compulsoriamente, observado o
cumprimento do tempo minimo de contribui¢do, ao atingir aidade

maximade que trata o inciso I do 8§1° do art. 40, naforma estabelecida O colegiado entendeu que a aposentadoria aos 75 anos
emle”. independe de regime juridico

Ja o trecho do artigo 40 tem a seguinte redacdo: “ (O servidor abrangido
por regime proéprio de previdéncia social sera aposentado) compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, naformade lei complementar”.

Outraletura

O relator do recurso, desembargador José Evandro de Sousa, apontou um equivoco nainterpretacdo dada aos artigos
citados. 1sso porque aLel Complementar 152/2015 estabel eceu 75 anos como aidade para a aposentadoria compul soria.

O magistrado elencou recentes decisdes do Tribunal Superior do Trabalho com esse entendimento. Entre elas, o
julgamento do Agravo de Instrumento em Recurso de Revista (AIRR) 0016586-74.2022.5.16.0001, concluido em
novembro de 2024. Na ocasi&o, a corte anulou a aposentadoria compul séria de um empregado da Empresa Maranhense de
Administracdo de Recursos Humanos e Negdcios Publicos que completou 70 anos.

“Em face das recentes decisdes acima colacionadas, a aposentadoria compulsdria aos 75 anos, prevista no artigo 40 da
Constituicéo Federal, € aplicavel atodos os servidores publicos, independentemente do regime juridico. Assim, ao
empregado publico celetista também se aplicaa L ei Complementar 152/2015, que alterou aidade da aposentadoria
compulsbria paraos 75 anos’, concluiu.

Votaram com o relator os desembargadores Luiz Cosmo da Silva Janior e Solange Cristina Passos de Castro. O advogado
Gabriel Pinheiro Correa Costa, do escritério Costa e Costa Associados, representou o sindicato na causa.
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