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Novo presidente do TST diz ver problemas em
remuner acdo de magistrados

O ministro Luiz Philippe Vieirade Mello Filho, que assumiu a presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho no fim de
setembro, declarou ao jornal Folha de S. Paulo que a remuneragéo dos magistrados € o “primeiro problema que tem que
ser enfrentado” pelo Judiciario.

Em entrevista publicada no domingo (9/11), o ministro afirmou que os sal&rios estdo “forado limite de contengdo” e que a
situagdo impacta a credibilidade, a legitimidade e a autoridade do Poder Judiciario brasileiro.

Giovanna BembonV/TST
O presidente do TST fez criticas ndo apenas a remuneracdo regular dos
magistrados, mas também as rendas acessorias, como palestras e outros
eventos pagos.

|

“Nés somos servidores publicos. Nao harazéo para criarmos
remuneracOes indiretas com pal estras pagas, isso € absolutamente
conflitante com os interesses do exercicio da jurisdicdo”, afirmou a
Folha. Ele defende que as questes remuneratrias sejam resolvidas por
meio de Proposta de Emenda & Constitui¢&o.

Vieirade Mello reconhece a necessidade de gratificagdes pontuais, como
as de comarca de dificil localizag&o ou por acumulacdo de varas, mas
enfatiza o papel do Conselho Nacional de Justica e do Observatorio de
Integridade do Poder Judiciario — criado pelo atual presidente do

Supremo Tribunal Federal, ministro Edson Fachin — para promover a Vieira de Mello Filho defende reviséo nasregras de
transparéncia e a corregdo dos pagamentos. remunerac&o da magistratura
Uberizacao

Na discusséo sobre a“ uberizacdo” dos regimes de trabalho, o presidente do TST defende a necessidade de uma legislacdo
especial para proteger esses trabalhadores. Ele diz que o dilema atua da Justica do Trabalho, ao julgar um caso como um
acidente grave, é ter que escolher entre aplicar aCLT ou deixar o trabalhador “sem protegdo nenhuma’, o que ele
considera“um absurdo completo”.

Por isso, o ministro afirma que tem se empenhado para que o Congresso Nacional crie umalei que regule essa modalidade
de trabalho. Ele critica a possibilidade de o STF ser ainstancia adefinir as regras. “O Supremo ndo tem expertise ou
conhecimento da realidade para poder definir isso judicialmente.”

O ministro propde que a nova legislacdo deve constituir uma “terceiravia’, diferenteda CLT e do autbnomo puro,
focando em protecdes minimas essenciais. Entre elas, estdo o direito a desconexdo sem punicéo, remuneracdo adequada,
pontos de apoio, seguro e uma previdéncia que ndo imponha custos aos trabal hadores.

Vieirade Mello Filho condena a remuneracéo baseada em vel ocidade ou “gamificacéo”. “N&o podemos admitir a
remuneracao por tempo de entrega. Assim, quanto mais répido vocé for, mais vai ganhar, ou vai ter um bénus. Vocé esta
matando todo mundo”, aertou.

O ministro chama de “discurso de terrorismo” as alegages das empresas de plataforma sobre a reducéo de vagas e renda

se houver vinculo empregaticio. Ele entende que os trabalhadores devem ter o direito de escolher o regime de trabalho que
melhor Thes convém: complementar renda, viver da plataformaou ser celetista.

Refor ma trabalhista

Ao avaliar areformatrabalhista de 2017, Vieirade Mello Filho critica o seu caréter “unilateral” e o fato de ter atingido
pilares sensiveis dalegislacéo.

“Aquelareformaatingiu pilares da legislagdo trabal hista que sdo muito delicados. Primeiro na parte coletiva, ela dizimou
os sindicatos, ndo tem outra palavra. Eles ndo tém nenhuma capacidade econdémica. Eu ndo digo que aquilo ndo precisava
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ser mudado. Precisava, mas ndo daquelaforma. A destrui¢do do sindicato sem uma outra formula ou um periodo de
descompressao foi terrivel”, declarou.

O ministro destaca o grave problema da * pejotizac&o extrema’, com 5,5 milhdes de celetistas migrando para o regime de
PJ no mesmo local de trabalho.

“|ss0, paramim, tem um nome: chama-se fraude. E a precarizagio, ndo ha amparo. Basta sofrer um acidente e acabou.
N&o precisa nem ser no trabalho. Pode cair em casa, quebrar uma perna. Pronto, vocé ndo tem mais renda. A gente esta
assistindo a uma ruptura do tecido socia”, afirmou.

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2025-nov-10/novo-presi dente-do-tst-diz-ver-probl emas-em-remuneracao-de-magistrados/
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