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Empresa é condenada por omitir risco da Covid-19 em
programas de seguranca

11/11/2025

A 3 Turmado Tribunal Superior do Trabalho condenou uma empresa do setor educacional aincluir o risco biolégico do
virus SARS-CoV-2, causador da Covid-19, em seus programas de gerenciamento de riscos (PGR) e de controle médico de
salide ocupaciona (PCMSO). O colegiado também fixou indenizacdo de R$ 50 mil por dano moral coletivo, em razéo da
omissdo da empresa em relacdo a contaminacao, sobretudo durante a pandemia. O processo corre em segredo de justica.

Unplash

Em 2020, o Ministério Plblico do Trabalho (MPT) recebeu dendncia
andnima sobre a falta de medidas de protegdo dos empregados contra a
Covid-19 nas dependéncias dainstitui¢do, onde as pessoas estariam
trabalhando sem méscara.

A fiscalizacéo constatou que os professores eram obrigados aficar sem a
protecdo durante as videoaul as. N&o havia mecanismos de renovagéo de
ar nas salas de gravagao, e 0s técnicos responsavel s tinham apenas dez
minutos entre as aulas para higienizar oslocais.

Na agdo civil publica, propostaem 2022, o MPT apontou a auséncia do
risco biol6gico nos programas internos de segurancga e salide. Para o
6rgéo, ainclusio do coronavirus como agente de risco ocupacional nos
programas era indispensavel para combater a contaminacéo dos
trabalhadores. Omissio em programas de seguranca sobre risco de
contaminacao de professores levou a condenacéo

O pedido do MPT foi julgado improcedente pelo primeiro e pelo

segundo graus. Segundo o juizo de primeirainstancia, a Covid-19 ndo é

classificada como doenca ocupacional, e ndo era possivel considerar, de forma automética, que as atividades
desempenhadas pela empresa expunham seus empregados a um risco maior de contaminagéo do que o enfrentado pela
populacdo em geral.

Direito fundamental

Ao analisar o recurso de revistado MPT, o relator, ministro Alberto Balazeiro, ressaltou que 0 meio ambiente de trabalho
seguro € um direito fundamental, garantido na Constituicéo Federal e protegido pelas Convengdes 155, 161 e 187 da
Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT). O ministro lembrou que, em 2025, a Convencao 192 da OIT reforcou a
obrigacéo dos Estados-membros de prevenir riscos biol 6gicos nos ambientes de trabal ho.

Balazeiro explicou que esse dever patronal decorre dos principios da prevencéo e da precaucao, que exigem medidas
anteci padas mesmo diante de incerteza cientifica. A adequagéo dos programas, segundo ele, ndo significa reconhecer
automaticamente a Covid-19 como doenca ocupacional, mas cumprir o dever de cautela diante de um risco conhecido.

O relator destacou que 0 PCM SO e o PGR sao obrigatérios e visam antecipar, reconhecer e controlar riscos ocupacionais.
A faltade referéncia ao coronavirus fere, portanto, as normas juridicas que protegem a salide dos trabal hadores.

Com base nesses fundamentos, a 32 Turma determinou que ainstitui¢éo faca a adequacéo de seus programas paraincluir o
risco bioldgico do virus SARS-CoV-2, sob pena de multa diaria. O colegiado também reconheceu que a omissao

configura dano moral coletivo e fixou aindenizagdo em R$ 50 mil. A decisdo foi unanime. Com informagdes da
assessoria deimprensa do TST.

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2025-nov-11/empresa-e-condenada-por-omitir-risco-da-covid-19-em-programas-de-seguranca/
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