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Em debate sobre precarizacao, presidentedo TST
defende regulacéo para novas formas de trabalho

01/10/2025

O presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justicado Trabalho (CSJT), ministro Vieira de
Mello Filho, participou nesta segunda-feira (29/9), no Senado Federal, da sessdo de debates para discutir a precarizacéo
das relacdes de trabalho. A iniciativafoi proposta pelo senador Paulo Paim (PT-RS).

Giovanna BembonVTST
O objetivo foi ampliar a discussdo e compreender como aterceirizagéo, a
intermediacéo irregular e a chamada “ pgjotizagdo” impactam o acesso a
direitos trabal histas, aumentam a informalidade e comprometem a
sustentabilidade da Previdéncia.

—

Para Vieirade Méello, o debate diz respeito, sobretudo, ao futuro do pais,
e ndo a uma situacéo imediatista.

“Estamos falando da construcdo de uma histéria constitucional que
comega com a Consolidagéo das Leis do Trabalho e estabelece a
protecao aqueles que trabalham no nosso pais’, afirmoul.

“Na&o podemos esguecer que esse pais foi construido por trabalhadoras e
trabal hadores que foram todos protegidos pela CLT.”
O presidente do TST, ministro Vieira de Mello Filho,

A uton Oml a defendeu a regulacao das novas formas de trabalho

Ao falar sobre o trabalho por meio de plataformas digitais, 0 ministro
ressaltou que € preciso ter a consciéncia de que essas pessoas hdo sdo contempladas com o instituto da autonomia.
“ Autonomia seria poder definir para quem se trabalha e poder precificar o seu servico, algo que eles ndo tém.”

Vieirade Mello observou que, ha auséncia de uma ocupagdo com um contrato de trabalho digno, e paranéo ir paraa
pobreza extrema, o trabalhador acaba sem “poder de barganha’— sem um contrato de trabalho formal e com afaltade
protecao trabal hista, o trabalhador ndo tem a mesmaforga para negociar condi¢des de trabalho justas — e se submete as
condic¢des impostas pel as plataf ormas.

No mesmo sentido, ele considera que o cendrio atual sobre a* pejotizacdo” — onde trabalhadores sao obrigados a abrir
uma empresa— se tornarem pessoas juridicas (PJ) para prestar servigos, rompe com uma construcao historica de luta
social, dereivindicagdo de direitos e de fortalecimento de classes. “N&o vejo progresso nisso”, ressaltou.

“Talvez o progresso seja construir uma outra legislacéo para determinadas formas de trabalho, masndo para
desproteger.”

A desconstrucéo da protecéo trabal hista, segundo o ministro, enfragueceu instrumentos que, inclusive, sdo responsaveis
por injetar dinheiro na economia, como o 13° saléario, o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) e apropria
previdéncia social.

“Quem vai pagar aprevidéncia? Quem vai ser responsavel pelas geracdes futuras?’, indagou.

Semana da Execucéo

Neste aspecto, ele lembrou que a Semana Nacional da Execucéo Trabal hista deste ano movimentou mais de R$ 8 bilhdes.
“Esses bilhdes de reais que chegam para o trabalhador voltam para a economia e para os empregadores que estéo
combatendo alei trabalhista”, afirmou.
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Dos valores arrecadados durante a campanha, R$ 530 milhdes foram repassados aos cofres da Uni&o em contribuicdes
previdenciérias e imposto de renda.

Por fim, o ministro destacou a necessidade de fortal ecer a classe trabal hadora e os sindicatos como forma de preservacéo
dedireitos.

“ Esses trabal hadores precisam de direitos, de um sindicato forte, de um retorno de classe que a pejotizacéo, aterceirizacéo
e a precarizacdo ndo permitem”, assinalou. “ O futuro deve garantir uma distribui¢do mais justa da riqueza, assegurando
cidadania, acesso ajustica e protecdo paratodos.” Com informagdes da assessoria de imprensa do TST.

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2025-out-01/tst-al erta-para-impactos-nas-rel acoes-de-trabal ho-e-precari zacao/
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