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Jornada excessiva configura dano existencial a
motorista, diz TRT-23

Jornadas de até 15 horas diérias, e com apenas trés dias de folga a cada 60 trabal hados, configuram dano existencia ao
trabal hador.

Com esse entendimento, a 12 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido (M T) condenou, por unanimidade,
uma empresa ao pagamento de indenizagdo no valor de R$ 5 mil aum motorista que fazia jornadas de trabalho
extenuantes e sem direito a descanso semanal.

Freepik

A decisdo reformou parcia mente sentencada Vara do Traba ho de
Primaverado Leste (MT), que haviarejeitado o pedido de indenizacéo
por dano moral.

No recurso, o trabalhador reiterou que as condic¢des de trabal ho
ultrapassavam os limite fisico aceitavel, especialmente pela
impossibilidade de retornar a sua residéncia por semanas seguidas.

Ao analisar 0 caso, arelatora, desembargadora Eliney Veloso, esclareceu
gue 0 processo visa verificar se 0 empregado teve violados seus direitos
fundamentais em raz&o das condic¢des de trabalho. Segundo a
magistrada, para a caracterizacdo do dano existencial é imprescindivel
gue o trabalhador comprove prejuizo concreto a suavida social.

Sern d | gn | d ad e Motorista trabalhava de domingo a domingo e comia rapido

nas paradas da estrada

A provaora confirmou que os motoristas transportavam milho e bagaco
de gréos para uma industria de biocombustivel, e que permaneciam
longos periodos sem voltar para casa.

Uma testemunha relatou que o trabalhador prestava servico “de domingo a domingo, sé descansando nos dias em que o
veiculo ia para a manutencdo, bem como que a alimentac&o era feita na estrada, quando parava o veiculo por cercade 10 a
15 minutos”.

“Trata-se de circunstancia que inequivocamente priva o trabalhador do contato com afamilia, do lazer e do efetivo
descanso, que ndo pode ser realizado em cabines de caminh&o por longos periodos’, escreveu arelatora.

O colegiado também analisou a jornada de trabalho do motorista. A empresa ndo apresentou controles de ponto e
descumpriu seu dever de apresentar os registros de jornada, como determina a Simula 338 do TST. Com base nos
depoimentos, 0 TRT-23 manteve a condenagéo ao pagamento de horas extras e afastou a limitag&o imposta na sentenca,
gue restringia o recebimento a apenas duas horas extraordinarias por dia.

Rescisdao reconhecida

O TRT-23 manteve ainda o reconhecimento da rescisdo indireta do contrato de trabalho. A empresa tentou reverter o
entendimento alegando abandono de emprego, mas o colegiado afastou essa tese.

A acdo trabalhistafoi gjuizada em 20 de mar¢o de 2024, mas ficou comprovado nos autos que o motorista permaneceu
trabal hando até 10 de maio do mesmo ano. “ O gjuizamento de a¢&o trabal hista postulando a rescisdo indireta obsta a
configuracdo do abandono de emprego, pois este pressupbe, além da auséncia ao trabalho, o animus abandonandi”,
afirmou arelatora.

Com a manutencdo da rescisdo indireta, a empresa foi condenada ao pagamento de verbas rescisorias como saldo de

sal&rio, aviso prévio, férias acrescidas de um tergo, 13° sal&rio, FGTS com multa de 40 por cento e liberagdo do seguro-
desemprego, aém da multa por atraso na quitagdo dos val ores. Com informagdes da assessoria de imprensa do TRT-23.
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