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Aptidao no momento da dispensa n&o afasta direito a
estabilidade

A 62 Turmado Tribuna Superior do Trabalho reconheceu a garantia provisoria de emprego a um auxiliar industrial de
uma fabricante de motocicletas dispensado antes do fim do periodo de um ano de estabilidade acidentéria.

Para o colegiado, o fato de o trabal hador ter sido considerado apto para o trabalho no momento da dispensa néo afasta o
direito a estabilidade. Ainda de acordo com o TST, a garantia no emprego é de 12 meses depois do término do auxilio
doenca acidentario.

Freepik

Conforme o processo, depois de doencas inflamat6rias nos ombros, que
tiveram como uma das causas o trabalho naempresa, o auxiliar teve alta

do Instituto Nacional do Seguro Socia (INSS) em 13 de fevereiro de

2020, mas foi demitido menos de um ano depois. Por contadadispensa, |
ajuizou acdo contraaindustria.

A empregadora, em sua defesa, sustentou que, no exame demissional, foi
constatado que €ele n&o tinha nenhuma incapacidade para o trabal ho.

No laudo produzido no processo, o perito confirmou que o auxiliar ndo
tinha limitagdes ao ser dispensado. Contudo, registrou que houve
incapacidade total e temporéria durante o afastamento pelo INSS;
relacdo entre as doencas e as atividades exercidas por ele naindustria; e
aresponsabilidade da empregadora.

Para o TST, ainda que haja aptidéo para o trabalho,
O pedido de reconhecimento da estabilidade foi rejeitado no primeiro e empregado tem direito & estabilidade
no segundo graus, com base no estado de salide do trabalhador no
momento da dispensa.

Demonstracao desnecessaria

No julgamento do recurso de revistado auxiliar, aministra Katia Arruda, relatora, disse que, segundo a jurisprudéncia
pacificado TST, ndo se exige a demonstracdo de incapacidade para o trabalho no ato da dispensa ou mesmo na data da
periciajudicial.

“E suficiente, para o deferimento da estabilidade, que a pericia feita em juizo, posterior a dispensa, constate que havia
incapacidade durante a vigéncia do contrato de trabal ho, circunstancia ocorrida neste caso”, disse. O entendimento, disse a
magistrada, esta consolidado no Tema 125.

Por unanimidade, o colegiado reconheceu o direito do trabalhador & garantia provisoria no emprego e determinou o
pagamento dos sal&rios do periodo entre a data da demiss&o e o final do periodo de estabilidade. Com informagdes da
assessoria deimprensa do TST.
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