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Supremo vai julgar admissoes sem concur so em
empresas publicas

30/10/2025

O Supremo Tribunal Federal vai decidir se € constitucional a admissdo de trabal hadores para cargos de direcéo, chefiae
assessoramento em empresas publicas e sociedades de economia mista independentemente de concurso publico e de
autorizacao legal especifica. A matéria € discutida em recurso extraordinério que teve repercussao geral reconhecida pelo
Plenario virtual (Tema 1.438).

Antonio Augusto/STF
No caso em andlise o Ministério Pablico do Trabalho questiona
contratagBes sem concurso nem previsdo legal feitas atitulo de
“empregos de comissdo” pela Companhia de Pesquisa de Recursos
Minerais (CPRM), vinculada ao Ministério de Minas e Energia. Segundo
o0 MPT, a Constituicdo ndo prevé afigura do “emprego de comissao”, e
apenas umallei especifica poderia autorizar a selecéo de trabalhadores
para funcdes de direcéo, assessoramento e chefia em estatais.

O MPT afirmaque, pela série de contratagdes feitas nesse modelo, a
conduta reiterada da CPRM afeta o interesse geral da sociedade e 0s
interesses dos trabalhadores “ ao estimular o descumprimento daregra
constitucional do concurso publico”. O érgdo também pede o
afastamento dos empregados contratados dessa forma e o pagamento de
R$ 1 milh&o por danos morais coletivos.

Cargos em comissao X empregos em comissao

O Tribunal Superior do Trabalho, ao julgar o0 caso, entendeu que a
Constituicao Federal ndo impede que empresas publicas e sociedades de

economia mista— que atuam em condi¢6es de mercado — criem Barroso se manifestou pelo reconhecimento da reper cussio
empregos comissionados sem lei especifica. Essa exigéncia se aplicaria geral da matéria

apenas a administragdo direta e as autarquias. O MPT recorreu ao STF

contra essa deci séo.

O Plenério virtual seguiu a manifestagdo do ministro Luis Roberto Barroso (hoje aposentado) pelo reconhecimento da
repercussdo geral da matéria. Ele destacou que a discusséo envolve ainterpretacdo de normas constitucionais sobre
concurso publico, regime juridico das estatais e a organizagdo da administracéo publica. Segundo Barroso, o tema
interessa a empresas publicas e sociedades de economia mista em todas as esferas da federacéo.

Aindando ha data para o julgamento. A tese a ser firmada pelo STF no julgamento de mérito devera ser aplicada nos
processos semel hantes em todo o Judiciario. Com informacdes da assessoria de imprensa do STF.

Clique aqui paraler a decisdo
RE 1.493.234
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