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TJ-MG mantém reprovacdo de candidato a policial por
Inidoneidade mor al

A 13 Céamara Civel do Tribunal de Justica de Minas Gerais manteve decisdo que negou posse a um candidato aprovado em
concurso publico para o cargo de policial.

Freepik

O candidato foi aprovado nas provas objetivas e exames fisicos do
concurso, cujo edital foi publicado em agosto de 2021, e matriculado no
Curso de Formagéo de Soldados da Policia Militar de Minas Gerais.

Entretanto, o estado de Minas Gerais instaurou um processo
administrativo exoneratdrio argumentando que o aprovado deixou de
cumprir o requisito daidoneidade moral. 1sso porque ele declarou que
havia sido preso, em 2015, por porteilegal de arma enquanto estava ha
garupa de uma motocicleta sem placa.

O candidato entrou com agéo anulatéria de ato administrativo e obteve
decisdo favoravel naVara da Fazenda Publica e Autarquias Estaduais de
Juiz de Fora. O estado de Minas recorreu, alegando que a exoneragao
baseada em feito ja extinto € justificada em “conceito mais amplo que
abarca aidoneidade moral, que consiste em um conjunto de qualidades Estado de MG exonera candidato da PM por prisio em 2015
que distinguem o individuo pela boa pratica dos deveres e costumes”. por porteilegal de arma

Exoneracao legal

Em decisdo do agravo de instrumento, o candidato obteve a tutela de urgéncia. Em exame da apelacéo civel, no entanto, o
relator, desembargador Manoel dos Reis Morais, decidiu que a prescric¢éo do processo criminal “ndo impede a
Administracdo Publica de considerar a conduta pregressa do candidato na avaliacdo daidoneidade moral paraingresso em
carreiras de seguranca publica’. O ato de exoneracdo, portanto, foi considerado legal.

O candidato entrou com embargos de declaracdo argumentando que a anotagéo criminal ja havia prescrito, e que,
portanto, ndo poderia ser considerada pelo Estado. Entretanto, o argumento ndo foi acolhido pelaturmajulgadora.

A0 negar provimento aos embargos, o relator entendeu que ndo houve omissao no acorddo: “ O acorddo embargado
enfrentou de forma clara e detalhada todas as a egacdes rel evantes, afirmando que a prescri¢éo da pretensdo punitiva ndo
impede a administragdo de considerar a conduta pregressa do candidato em processos seletivos, em especia para cargos
de seguranca publica’.

Os desembargadores Juliana Campos Horta e Alberto Vilas Boas votaram de acordo com o relator. Com informacdes da
assessoria deimprensa do TI-MG
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