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Servente de pedreiro deve ser indenizado por acidente
com betoneira

228 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (MG) manteve indenizacBes a um servente de pedreiro de 23
anos que teve a mao esguerda gravemente lesionada em acidente de trabal ho.

A decisdo foi dajuizatitular daVarado Trabaho de So Sebastido do Paraiso, Adriana Farnesi e Silva, que determinou o
pagamento de R$ 56.800,00 por danos morais e estéticos e pensao de 39% do salario minimo por danos materiais até que
o0 indenizado complete 75,4 anos.

Rafa Neddermeyer/Agéncia Brasil

O acidente aconteceu no dia 29 de dezembro de 2023, as 12h30, quando
0 empregado foi lubrificar as engrenagens de uma betoneira e sua méo
ficou presa na méaguina.

O servente sofreu lesdo grave namao esquerda, com amputagéo
traumatica do dedo “mindinho”, deformidades e perda parcial da
mobilidade dos dedos anular, médio e indicador e multiplas cicatrizes no
dorso. Ele passou por umacirurgia para colocar pinos e ficou internado
por uma semana.

Segundo o perito que investigou o caso, a magquina ndo possuia barreiras
de protecdo nem sensores que pudessem impedir o acidente.

Os empregadores alegam que o acidente ocorreu por culpa exclusivado

empregado, dizendo que ele permaneceu no local da obra depois do fim Betoneira néo tinha barreiras de seguranca necessarias
do expediente para comemorar o Ultimo dia de trabalho no ano, “tendo o para evitar acidente

acidente ocorrido em razéo dos efeitos de bebida alcodlica’.

Uma testemunha ouvida no processo contou que, apesar de ter visto latinhas de cerveja jogadas em um canto, ndo soube
dizer se, no diado acidente, alguém entrou com bebidas alcodlicas na obra. Outro trabal hador contou que também esteve
na obra por volta das 10h30min e que ndo viu indicio de que haveria comemoracao.

Condicoes inseguras

Para ajuiza, os empregadores, na qualidade de contratantes da obra, submeteram o servente a condic¢des inseguras de
trabalho e seguiram as diretrizes da Norma Regulamentadora NR-12. “Por isso, dever&o reparar os danos ocasionados, a
luz do disposto nos artigos 186 € 927 do CC e do artigo 223-A, daCLT".

Para Farnesi e Silva, o trabalhador est4 parcial e permanentemente incapacitado para o trabalho. Na decisdo, ela
determinou o pagamento de indenizagdo de 20 salarios minimos; R$ 28.400,00 por danos morais e R$ 28.400,00 por
danos estéticos.

Elatambém determinou o pagamento de indenizac&o de 39% de um salario minimo, em forma de pens&o, por danos
materiais decorrentes da reducdo da capacidade laboral, umavez que as lesdes foram na sua méo dominante.

As parcelas pendentes desde a data do acidente e até o transito em julgado desta decisao devem ser pagas de uma so vez e
as parcelas que estdo por vencer deverdo ser incluidas nafolha de pagamento e pagas até o 5° dia Util de cada més.

A juiza pontuou que o trabalho do servente sera efetivamente afetado pelo acidente. “ O trabalhador € um jovem de 23
anos, sendo as atividades, na funcéo de servente de pedreiro, eminentemente bragais. Aslesdes na méo dominante
impB&em dificuldade moderada para levantar e transportar objetos e para o trabalho remunerado”.

Os empregadores recorreram da decisgo, mas a 22 Turma do TRT-MG manteve as indenizag6es. Foi dado provimento
parcial ao recurso para aumentar o percentual de reducdo da capacidade laboral para45% e ampliar o periodo de
pensionamento para até que o trabal hador complete 75,4 anos de idade. Com informacfes da assessoria de imprensa do
TRT-3.
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