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TRT-14 mantém condenagcéo de banco por assedio
moral einjuriaracial

A 22 Turmado Tribuna Regional do Trabalho da 142 Regido (TRT-RO/AC), manteve, por unanimidade, a sentenca que
condenou banco ao pagamento de R$ 100 mil por danos morais a um ex-gerente de agéncia, vitima de assédio moral e
injariaracial no ambiente de trabal ho.

Freepik

O julgamento ocorreu em sessdo ordinariano dia 26 de agosto de 2025,
apls a empresa apresentar recurso contra a decisdo de primeiro grau.

Segundo o ac6rdao, os desembargadores reconheceram a gravidade das
condutas praticadas por superior hierarquico dainstituicdo financeira,
que fazia ofensas raciais e constrangimentos publicos ao trabal hador
durante reunides semanais de cobranca de metas.

A relatora do processo, desembargadora Maria Cesarineide de Souza
Lima, destacou que “a utilizag&o reiterada de expressdes como ‘ negéo’
em ambiente corporativo, especialmente por superior hierérquico e
diante de colegas, denota conotagdo discriminatoria e ofensivaa
dignidade do trabalhador, sendo compativel com a configuracéo de Ex-gerente foi vitima de assédio moral e injdria racial
injuriaracial nostermosdalei n°14.532/2023".

Julgamento com per spectiva racial

A decisao também reafirma a aplicacdo do Protocolo de Julgamento com Perspectiva Racial, conforme prevé a Resolucéo
n° 598/2024 do Conselho Naciona de Justica, que orienta o Judiciério a considerar o impacto de préticas discriminatérias
em processos que envolvam raga e etnia.

As provas orais colhidas durante o processo evidenciaram que o empregado era submetido, de forma sistematica, a
humilhagdes publicas nas reuniées com outros gerentes, inclusive com a exposi¢do de seu nome e desempenho em
rankings. “Quem n&do cumpria as metas era exposto com tom ameacador”, relatou uma das testemunhas

Ainda segundo o voto darelatora, “a utilizacgo de expressdes com conotacdo racial em contexto de subordinacéo
hierérquica éindicio de crime deinjUriaracial e agrava a natureza do assédio moral”.

| ndenizacado foi mantida

A Turma entendeu que o valor arbitrado em R$100 mil é proporcional ao grau da ofensa e a extensdo dos danos,
observando os parametros do artigo 223-G da Consolidacéo das Leis do Trabalho e precedentes do Supremo Tribunal
Federal.

Além dareparagdo por danos morais, foi mantida a determinacéo de envio de copia da sentenga ao Ministério Publico
Estadual de Rondbnia para apuracdo do crime deinjUriaracial, umavez que se trata de infragdo pena de agdo publica
incondicionada. Com informagdes da assessoria de imprensa do TRT-RO/AC.
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