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TJ-DF condena condomino que acusou empregado em
grupo de WhatsApp

28/09/2025

A 73 Turma Civel do Tribunal de Justica do Distrito Federal manteve uma sentenca que condenou um homem por
divulgar mensagem em grupo de Whatsapp e imputar ao antigo empregado de condominio a pratica de crime de
estelionato. O colegiado destacou que aimputacdo de conduta criminosa sem provas viola os direitos da personalidade.

Freepik

Narra o autor que trabalhava como porteiro de condominio na Asa Norte
e que foi demitido depois da decisio em assembleia. Relataque o réu
redigiu e divulgou, em grupo de aplicativo de mensagem com diversos
moradores, documento em gue questionava a legalidade da demissdo do
autor e solicitava a devolucdo dos val ores pagos.

De acordo com o autor, o réu sugeria a prética de crime de estelionato
em conluio com o condominio. Afirma que foi exposto pelo autor como
se tivesse praticado algum ilicito e pede para ser indenizado pelos danos
morais sofridos.

Decisfo da 162 Vara Civel de Brasilia concluiu que “a conduta do réu foi
ilicita, ao divulgar mensagens sugerindo a participagdo do autor na
prética do crime de estelionato, mediante a realizacéo de acordo

trabal histailegal /fraudulento”. Ex-porteiro diz ter sido difamado por morador com suspeita
de estelionato

Ao condenar o réu, o magistrado destacou que € evidente o nexo causal
entre a conduta e o dano causado, umavez que “foi através das
mensagens, de autoria do requerido, que o autor foi ofendido moralmente’”.

O réu recorreu sob 0 argumento de gue as mensagens foram “mero desabafo” diante da falta de transparéncia e que ndo
ultrapassou os limites da liberdade de expresséo. Defende que n&o houve violagéo aos direitos da personalidade do autor e
néo h& dano moral a ser indenizado.

Naanalise do recurso, a Turmaressaltou que houve lesdo a bem juridico extrapatrimonial contido nos direitos de
personalidade do autor. O colegiado pontuou que as manifestaces do réu induziram “ os conddéminos a acreditarem que a
rescisao trabal hista do apelado teria sido fraudulenta e causado prejuizos, atribuindo-lhe uma conduta criminosa’.

“A publicagdo feita pelo apelante extrapolou a mera fiscalizag@o dos atos administrativos do Condominio e ultrapassou 0os
limites do direito alivre manifestagdo. Ao difundir aegactes infundadas sobre o apelado e atribuir-lhe conduta criminosa,
exp0s sua honra e dignidade perante diversos membros da comunidade condominial. A disseminagdo dessa mensagem no
grupo de WhatsA pp possibilitou amplo acesso as acusagdes, gerando impacto negativo na reputacéo do autor”, disse.
Dessaforma, a Turma manteve a sentenca que condenou o réu a pagar a quantiade R$ 7 mil atitulo de danos morais.

A decisfo foi unadnime. Com informagdes da assessoria de imprensa do TJ-DF.
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